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{DKT. HUSSEIN ALI MWINYD}
RALS WA ZANZIBAR“N A MWENYEKITI

SHERIA YA [{UFUTA SHERIA YA UNUNUZI NA UONDOAJI WA MALI ZA UMMA,
NAM. 11 YA 2016 NA KUTUNGA SHERIA YA UNUNUZI WA UMMA NA KUWEKA
TASHARTI BORA YA KUSIMAMIA NA KUDHIBITI UNUNUZI WA UMMA
NAMAMBQO MENGINE YANAYOHUSIANA NA HAYO

IMETUNGWA na Bdldza la Wawakilishi la Zanzibar

SEHEMU YA XWANZA
MIASHART? YA AWALI
Jina fup: . 1. Sheria hit itajulikana kama Sheria ye Ununuzi wa Umina, 2025 na itaanza
pakwarza . kytumika baada ya kuatiwa saini na Rais.
kutumika,
Maturmizi. 2.~(1) Shena hit itanunika kwa ununuzi wote wa umma unzofanywa na iaasisi

nunuz: katika kununua bidhaa, kazi au hudimna kwa kutumia fedha zinazotokana na:

(a) Mtuko Miamu wa Serikali au Mfuko Maalunm wa Fedha zinazotumiwa
kupitia bajeti ya miradi ya maerdeleo au bajeti ya matumizi ya
kawaida; ¢ Iz

(b} f{edha zinazotumiwa kwa ajili ya kutekeleza majukuma ya nchi
kimataifa isipokuwa rasilimali fedha ambazo zirawez4 kutengwa kwa
ajili ya malipc ya ada ra michango ya uanachama;



Utafanuzi.

() rasilimali fedha zilizo katika utaratibu wa uhaulishaji wa ushirikiano,
ufadhili wa pamoja au fedha zozote zilizo kwenye utaratibu unaclingana
na huo kwa mujibu wa makubaliano ya ushirik:ano wa maendeleo kwa
ajili ya viekelezaji wa programu za kitaifa;

(dy fedha maalumu za umma kwa ajili ya taasisi isiyokuwa ya Serikali; na

(e) fedha za umma zinazotuiika katika miradi ya Ubia baina va Sekta za
Umma na Sekta Binafsi.

(2) Kwa kuondoa shaka, shughuli zifuatazo hazitochukuiiwa kuwa ni ununuzi
wa umma chini ya masharti ya Sheria hii:

() upatikanaji wa mali iliyoondoshwa na taesisi nunuzi nyengine kwa
mujibu wa sheria nyengine yeyote; na

(b) lkupata huduma katoka kwa muajiriwa wa taasisi nunuzi kwa mujibu
188 ]
wa sera za Kintawala za taasisi nunuzi.

(3) Endapo kutakuwa na mgonpano baina ya masharti ya Sheria hii na sheria
nyengine yoyoie ambayo inasimamia jambe lolote linalohusiana na ununuzi wa
umima, masharti ya Sleria hii ndiyo yatakayotumika,

3, Katika Sheria Lii, isipokuwa karna maelezo yatahitaji vyenginevyo:

“Afisa Masuuli” ina maana kama ilivyoelezwa katika Sheria ya Usimarnizi wa
Fedha za Umma, Nam. 12 ya 2016;

“Afisa wa Umima” ina maana kama ilivyoelezwa katika Sheria ya Usimamizi
wa Fedha za Umma, Nani. 12 ya 2016;

- “bidhaa” maana yake ni vitu vya aina zote vycnye sifa ya kushikika au
visivyoshikika ikijumuisha bidhaa, mazao ya kilimo, mali ghafi, hidhaa za
kuzalishwa na nyenzo; vitu vilivyo katika hali ya yabisi, kimiminika au
gesi, na hwivma zinazoambatana na usambazaji wa vitu hivye;

“Bodi” maana yake m Bodi ya Wakurugenzi ya Mamlaka iliyoanzishwa cliini
ya masharti ya kifungu cha 10 cha Sheria hii;

“dhamana ya utekelezaii” maana yake ni dhamana inayowekwa na mzabusi
anayckusudia kusaini mkzraba va taasisi nunuzi kwa ajili ya utekelezaji wa
mkataba wa ununuzi;
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“dhaimana ya zabuni” maana yake ni hati ya dhamana ya benki au dhamana
yoyote iiiyo katika mfumo unaokubalika iliyowasilishwa na mzabuni
kwa kuambatanishwa na zabuni husika kwa ajili ya kumfanya mzabuni
kutekeleza majukumu yake kuhusiana na ushiriki wake katika mwenendo
wa ununuzi ikijumuisha wajibu wa kusaini mkataba wa ununuzi ikiwa
zabuni 1takubalika;

“diaspora” ina maana kama ilivyotafsiriwa katika Sheria ya Masuala ya
Diaspora, Nam. 4 ya 2020;

“fedha za umma’ ina maana kama ilivyoelezwa katika Sheria ya Usimamizi wa
Fedha za Umma, Nam. 12 ya 2016;

“hadidu rejea” maana yake ni maeleze yanayotolewa na taasist- nunuzi
yanayotoa tafsiri ya madhumuni, malengo, muda na upeo wa huduma na
majumuisha ijia za kutamika, iwapo zitahitajika,

“hal1 ya haraka” hajjumuishi mazingira ambayo.
(a) yaliyotarajiwa na taasisi nunuzi;
(b) yanayotokana.na mipango isiyoridhisha au mgongano wa masiahi: au
(c) yanayotokana na ucheleweshaji wa ndani ya taasisi nunuzi;

“huduma” maana vake ni kitu chochote kinachonunuliwa isipokuwa kazi
na bidhaa, na majumuisha ushauri wa kitzalamu, ushauri usiokuwa
wa kitaalimu na huduma za kibiashara pamoja na bidhaa na kazi
zinazoambatana na huduma hiyo ambazo thamani yake haizidi thamani ya
huduma hizo;

“huduma za ushauri elekezi” maana yake ni huduma za kitaalamu unaotolewa
na mshauri elekezi mwenye ujuzi na sifa katika fani maajumu au taaluma
ikijumuisha uhandisi, uhaéibu, ukaguzi, fedha, ununuzi, utoaji wa mafunzo
na kujengs uwezo, usimarnizi, taaiuma na ushauri wa kisera na usaidizi wa-
mageuzi ya kitaasisi;

“huduma zisizo za ushauri elekezi” maana, yake ni huduma zenve njuzi au
zis1zo na wjuzi ambazo sio za ushauri elekez) na zinajumuisha usafi, ulinzi,
matengenezo na ukarabati;

“Idara Maalum” maana yake ni Idara Maalur zilizoauzishwa chini ya kifungu
cha 121 cha Kafiba ya Zanzibar, 1984;
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“Idara Tumizi” maana yake ni idara, kitengo, divisheni, tawi au sehemu yoyote
ya taasisi nunuzi ikijumuisha kitenge chochote cha miradi kinachofanya
kaz: chini ya mamlaka va taasisi punuzi ambacho kinaanzisha mahitaji va
ununuzi n2 ambacho kinatumia nahitaji hayo;

“kazi” maana yake ni kazi inayohusiana na kujenga, kujenga upya, kubomoa,
kufanyia matengenezo, ukarabati wa jengo au muundo katika sehemu ya
juu au chini ya ardhi na chini ya maji au kazi nyengine yoyote inavohusiana
na kazi zilizotajwa ambapo thamani ya bidhaa au huduma zinazoambatana
na ununuzi husika haizidi thamani ya kazi yenyewe;

“kipaumbele” maana yake ni haki au fursa ya kuchagua mzabuni kutoka katika
kundi hililokusudiwa ambalo linazingatiwa zaid: kuliko jengine;

“kitende cha udanganyifu” maana yzke ni kuwasilisha taarifa zisizo za kweli au
za kupotosha kwa ajili ya kushawishi mchakato wa ununuzi au utekelezaji
wa mkataba zitakazosababisha havara kwa taasisi nunuzi, ikiwemo kitendo
cha wazabuni kula njama kabie au baada ya kuwasilisha zabuni zenve
bei zisizo ua ushindani na kuikosesha taasisi nunuzi tija inayotokana na
ushindani wa wazi na ulio hury;

“Kitengo cha Usimamizi wa Ununuzi” maana yake ni kitengo kilichoanzishwa
kwa raujibu wa kifungu cha 40 cha Sheria hii;

“mabadiliko ya ununuzi” maana yake mabadiliko yovote ya maelezo ya mahitaji
yatakayotokea katika ununuzi wa bidhaz, kazi an huduma;

“Mamlaka” maana yake ni Mamlaka ya Udhibiti wa Ununuzi wa Umma
Zanzibar iliycanzishwa chini ya mashwii ya kifungu cha 4 cha Sheria hii;

“Mamlaka ya widhinishaji” maana yake ni Afisa Masuuli au Bodi ya Zabuni
kama hali itakavyckuwa;

“mchakato wa ununuzi” maana yake ni hatua katika taratibu za un:inuzi
ikijumuisha utayarishaji wa mpango, kuchagua njia, hatua za uwaalikaji
wazabuni,. kuhakiki na kutathmini zabuni, kutunuku mkataba na hatua
nyengine hadi kumalizika kwa mkataba;

“Mfumo. wa ununuz kwa njia va kielekrroriki” maana yake ni imfumo we
Kompyuta unaotumiwa na faasisi nunuzi kusimamia mchakatc wa ununuzi
kwa njia za kielektzoniki kwa 2jiii ya anunuzi wa bidhaa, kazi au huduma,



“mgongano wa maslahi” maana yak¢ ni maslahi binafsi yanayotokana na
uhusiano wa aina yoyote baina ya ofisa wa taasisi nunuzi anayehusika
katika hatua za ununuzi na mzabuni anayeshiriki katika ununuzi huo;

“Mashirikiano baina ya Sekta ya Umma na Sekta Binafsi”” ina maana kama
ilivyoelezwa chini ya Sheria ya Mashirikiano baina ya Sekts za Umma na
Sekta Binafsi, Nam. 8 ya 2015;

“mradi ulioasisiwa” ina maana sawa kama ilivyotafsiriwa katika Sheria ya
Mashirikiano baina ya Sekta ya Umma na Sekta Binafsi, Nam. 8 ya 2015;

“Mkandarasi” maana yake pi mtu binafsi au taasisi inayofanya kazi za
ujenzi, ukaratabati, matergenezo, ubomoaji au shughult nyengine yoyote
inayohusiana na ujenzi;

“mpango tengefu”.waana yake ni kipaumbele cha ununuzi wa tidhaa, kazi au
huduina kwa selta imaalumu ya wazabuni waliokusudiwa ndani ya enec la
kijiografia lihloainishwa;

“Mkataba endelevu™ maana yake ni aina ya mikataba mayoruhusu taasisi nunuzi
xununua bidhaa, kazi au huduma ambazo zitahitajika kva muendeiczo au
mara kwa mara kwa makubaliano au bila ya rakubaliano ya bei va juinla
kwa Kipindi maalunu;

“Mkurugsizi Mkun” maana yake ni Mkurugenzi Mkuu wa Mamlaka
aliyeteuliwa chini ya masharti ya kifungu cha 1€ cha Sheria hii;

“Mlipaji Mkuu wa Serikali” ina maana kama ilivyoelezwa chin: ya Sheria ya
Usimamizi wa Fedha za Umma, Nam. 12 ya 2016;

“Mshauri elekezi” maana yake ni nitu binafsi au taasisi ambayo inatoz huduma
za ushauri kwa taasisi nunuzi; '

“muda wa mkataba” maana yake ui muda wa kuanza kusainiwa kwa mkataba
hadi kuisha kwa uhalali wa mkataba ikijumuisha muda wa dhamana ya
uangatizi wa kazi ya ujenzs au wuda wa dhamana ya bidhaa;

“mzabuni”. mzana yake ni mfu binafsi au taasisi iliyoundwa kisheria
1liyoruhusiwa kushiriki katika hatua ya vrunuzi wa umma; .

“Mezavpun: mzanzibari” maana yake mti bmafsi av kampuni iliyosajiliwa
Zanzibar na argalau asilimia hamsini na moja ya hisa zake zinamitikiwa
na Mzanzibari;
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“Mzabani wa kigeni” maana yake ni mzabuni ambaye shughuli zake za
kibiashara hazijasajiliwa Zanzibar;

“Mzabuni wa ndani” maana yakc ni mzabuni ambaye amesajiliwa kufanya
shughuli za kibiashara Zanzibar kwa mujibu wa sheria za Zanzibar;

“Notisi ya zabuni” maana yake ni tangazo linalowaalika wazabuni kuwasilisha
zabuni zao;

“Nyaraka ya zabuni” maana yake ni nyaraka yoyote elekezi inavotolewa na
Mamlaka kwa ajili ya kutumiwa na taasisi nunuzi katika kuitisha zabuni:

“Nyarakz za kuitisha zabuni” maana yake ni nyaraka zinazotolewa na tausisi
nunuzi kwa ajili ya kuitisha au kuaiika wazabuni kushiriki katika mchakato

wa zabuni;

“Orodha inayoonesha bei ya soko’ maana vake ni chapisho maalum linaloonesha
vei za bidhaa, kazi na huduma kwa mujiibu wa bei za soko;

“Ra is’; maana yake ni R-ais wa Zanzibar na Mwenyekiti wa Baraza ls Mapinduzi;
“Serikali” masna yake ni Serikali ya Mapinduzi ya Zanzibar; |
“taasisi nunuzi” inajumuisbha:

@ W iza;'a;

(b) ldara Maalum;

(¢) Serikah za Mitaa;

(d) Shirikallililoanzishwa kwa sheria;

(e) xampuni iliyosajiliwa au iliyoanzishwa chini ya Sheria za Zanzibar
ambapo Serikali au faasisi nunuzi;

(1) inamiliki zaidi ya asilimnia iamsini ya hisa zote za Kampuni hiye.
(if) ma haki ya kupiga kura za vamuzi au udhibiti wa upigaji kura

zipazozidi asilitmia hamsini ya kura zote katika Mkutano Mkuu
wa Kanmpuni; au
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(111) inadhibiti zaidi ya asilimia hamsini ya hisa za mtaji zilizototewana
Kampuni, bila ya kujumuisha hisa za mtaji zilizotolewa ambazo
hazitot haki ya kupata zaidi ya mgao wa faida ulicainishwa z2u
knchangia mtaji kwa zaidi ya hisa iliyoainishwa;

(f) kamisheni au Afisi iliyoundwa kwa sheria;

(g) chuo kixuu cha umma na taasisi ya ummna ya elimmu ya juu iliyoundwa
lewa sheria; au '

(h) taasisi nunuzi nyengine voyote kama itakavyoainishwa na Waziri;
“taasisi ya uama “maana yaké ni:

(a) wizara, idara au wakala wa Sérikali;'

{(b) taasisi iliyoanzishwa na Serikali; au

(¢) kampuni iltyosajiliwa au iliyoanzishwa kwa sheria za Zanzibar ikiwa
na hisa nyingi au chache ambazo zinamilikiwa na Serikali au ni
kampuni inayomilikiwa na Serikali;

“Thamani halisi ya fedha” waana yake inanufaa yanayopatikena kwa kufanya
ulinganifu wa utumiaji wa fedba katika gharama, thamani, mnda na
ucndelevu katika kukidhi mahitaji ya mtumiaji;

“Uchambuzi baada ya zabuni” maana yake ni utaratibu za kawaida zinazofanyika
baada ya zabuni kufanyiwa tathmini kabla ya kutunuku mkataba kwa lengo
la kuangalia endapo mzabuii aliyetathminiwa ana uzoefu, uwezn na fedia
za kutosha za kutekeleza mkataba kikamilifu;

“Ufunguzi wa zabuni” maana yake ni kitendo cha kufungua zabuni iliyofungwa
mbele ya wazabuni husika au wawakilishi wao waliyowateua kushuhadia
ufunguzi huo;

“Ukomo wa tharnani ya ununuzi” maana yake ni kiwango cha thamani ya fedha
kilichowekwa kwa mujibu wa masharti ya Sheria hii kwa taasisi aunuzi ili
kotumia katika 1jia ya ununuzi husika;

“Ununuzi” maana yake ui kupeva bidhaa, huduma e kazi, kwa kujumuisha
pale inapofaa, kwa njia ya kununua, kukodisha, ununuzi wa njia ya kukodi,
kunidhimisha, kupanga, kubrnia jinz la biashara au njia nyengine yeyote va
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kimkataba ya aina yoyote ya kazi, huduma au bidhaa au mjunisho wa
vyovyote kati ya hivyo;

“Usimamizi wa mkataba” maana yake ni usimamizi wa mikataba ya ununuzi
kwa machumuni ya kuhakikisha utckelezaji wa majukumu chiai ya vigezo
na masharti ya mikataba;

“Vigezo” maana yake ni niaeiezo ya wasifu wa kinachonunuliwa ambayo
yanayokidhi sifa kwa mujibu wa viwango vya kitaifa na kimataifa;

“Vitendo vya kula njama” maana yake ni mipango ilivobuniwa baina ya
wazabuni wawili au zaidi au mzabuni na nmajiriwa wa taasis: nununzi
iliyobuniwa kuweka bei zisizo na uhalisia au njia nyengine ycyote yenye
lengo la kuhujumu kwa ajili ya kushinda zabuni au kujipatia faida ya ziada;

“Witendo vya kutumia nguvu” maana yake ni vitendo vinavyosababisha madhara
au vinavyolisiia kusababisha madhara moja kwa moja au vyenginevyo,
dhidi ya mtu au mali ya mtu kwa madbumuni ya kumshawishi mtu auyo
kushiriki katika hatua za zabuni;

“Vitendo vya rushwa” ina maana kama ilivycelezwa katika Sheria y2 Rushwa
na Uhujumu Uchiumi Zanzibar, Nam. 5 va 2023;

“Wazirl” maana yake ni Waziri anayehusika na fedha;

“Zabuni” maana yake ni pendekezo la bei lililowasilishwa na mzabuni ili
kutekeleza kazi, kusambaza bidhaa, kutoa huduma au mchanganyiko
wowote waz mambo hayo, kwa kujibu au kuitikia mualiko wa zabuni
aliyotolewa na taasisi nunuzi; na

“Zabuni iliynkidhi vi gezd” miaana yake ni zabuni iliyokidhi masharti, mahitaji
na vigezo vilivyowekwa na taasisi nunuzi.
SEHEMU YA PIL{
KUANZISEWA KWA MAMILAKA

Kuanzi- 4.~(1) Kunaanzishwa Mamiaka itakayojulikana kama Mamlaka ya Uchibiti wa
shwa 11(“’& Ununuzi wa Umma Zanzibar na ufupisho wake utakuwa “ZPPRA”.
Mamlaka.

(2) Mamlaka itakuwa ni chombo kinachojitegemea, chenye urithi wa kuendelea,
chenye muhuri pa kwa jina lake na kwa mujibu wa sheria, itakuwa na uwezo wa:



(a) kushtaki na kushtakiwa;
(b) kupata na kununua mali inayohamishika au isiyohamishika;
(c) kuingia katika mkataba au muamala wowote; na

(d) kutekelezaaukufanyakitendo aujambo jengine lolote ambalo, kisheria,
linaweza kutekelezwa au kufanywa na chombo kinachojitegemea.

Muhuri ne 5.-(1) Kutakuwa na muhuri na nembo ya Mamlaka katika muundo na namna
Nembdo ya lcama itakavyoamuliwa na Bodi.
Manilaka

(2) Matumizi ya muhuri na nembo ya Mamlaka katika waraka wowote
yataihibitishwa na saini ya Mkurugenzi Mkuu au afisa mwengine yeyote wa Mam/!aka
aliyeidhimshwa na Mikurugenzi Mkuu,

(3) Waraka wowote unaokusudiwa kutolewa na Mamlaka utawekwa muhuri
wa Mamiaka pa leuthibitishwa kwa mujibu wa mashartt ya kifungu kidogo cha (2)
cha kifingw hiki.
Malengo ya 6. Malengo ya Mamlaka vatakuwa ni:
Manilaka.

(a) kuhakikisha uwepo wa haki, ushindani, uwazi na usawa katika taratibu
Za UIINUZI Wa umima;

(b) kuhakikisha thamani halisi ya fedha inapatikana katika ununuzi wa
umina;

(c) kukuza uadilifu na usiri katika ununuzi wa umma; na
(d) kuoanisha mifumo ya ununuzi katika ununuzi wa umma
Kaz za 7. Kazi za Mamlaka zitakuwa ni:
Mamlaka. i . _
(a) kudhibiti viwango na taratiba za ununuzi;

(b) kuishauri Serikali juu ya misingi na taratibu za ununuzi;

(¢} kuanzisha na kusimamia mfumo wa kielektroniki wa ununuzi kwa
ajili ya kntumiwa katika hatua zote za ununuzi;
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(m)

(n)

kufuatilia, kutathmini na kuripoti utekelezaji wa mifumo ya ununuzi wa
urnma na kuishauri Serikali juu ya mabadiliko muhimu yanayohitajika;

kutoa miongozo, fomu za taratibu, maelekezo, matoleo na nyaraka
nyengine zozote kwa taasisi nunuzi;

kuandaa, kuhuisha na kutoa nyaraka sanifu za zabuni kwa kushauriana
na Afisi ya Mwanasheria MVikuu;

kuratibu na kusimamia mfumo wa kuchapisha taarifa za fursa za
ununuzi, tuzo za mikataba na taarifa nyengine zozote kwa maslahi ya
umma;

kutaka taarifa za viwango vya bei za bidhaa na huduma zinazotumika
mara ¥wa mara kuioka katika taasisi husika kwa lengo Ja kuhakikishz

bei inalingana na bei ya soko iliyopo;

kuanzisha na kutunza daftari la kumbukumbu la wazabuni na taasisi
nunuzi;

kuchunguza na kushughulikia malalamiko yaliyopokelewa kuhusiana
na mwenendo wa ununuzi kutoka taasisi nunuzi au wazabuni,

kufanya:
(1) ukaguzi wa ununuzi wakaii wa hatua za maandalizi ya zabuni;
(i1) ukaguzi wakati wa utekelezaji wa mkataba wa ununuzi; na

(ii1) nkaguz: wa utekelezaji na uzingatiaji wa vigezc baada ya
kukamilika kwa mkataba wa ununuzi;

kuanzisha na kuendeleza uhusiano wa kitaasisi na taasisi zenye maslahi
ya kitaaluma katika ununuzi wa urnma;

kusimainia utekelezaji wa masharti ya Sheria hii, kenuni na miongozo
ttyctolewa chini ya Sheria hii; na

kutekeleza kazi nyengine yoyote ambayo itaonekana mukimu kwa
utekelezaji bora wa masharti ya Sheria hii.

10



Uwezo wa
Mamlaka.

Uaunuzi
icalixa
Mamlaka.

Yap -

Uanzishwaji
na munundo
wa Bodi,

8. Mamlaka, katika kutekeleza kazi zake za udhibiti iliyopewa chini va Sheria hii,
itakuwa na uwezo wa:

(a) kutaka taarifa, nyaraka, kumbukumbu au ripoti iliyo katika haii yoyote
inayohusiana na hatua za ununuzi wa umma kutoka katika taasisi
nunuzi au mzabuni yeyote,

{b) kuita na kuhoji mashahici na wahusika kwa viapo;

(c) kufanyauchunguziwa ununuzinaukaguzi wa utekelezaji wa mikataba;

(d) kumsitisha au kumfungia mzabuni asijthusishe kaitka shughuli.za

. ununuzi wa umma kwa mujibu wa masharti ya Sheria hii na kuweka
kumbukumbu za wazabuni waliositishwa aa waliofungiwa; na

(¢) kusitisha au kufuta mwenendo wowote wa ununazi katika hatua
voyote iwapo ukiukwaji mkubwa unachusiana na mashaiti ya Sheria
hii utabainika.

9. Bila ya kujali masharti ya Sheria hii, Wizara inayohusika na masuala ya ununuvzi
wa umma katika kila mwaka wa tedha, itatekeleza shughuli za ununuzi za Mamlaka
kwa kuzingatia mpango wa ununuzi wa mwaka uliowasilishwa isipckuwa shughuli

22 vnunuzi wa thamani ndogo kama ilivyoeiezwa chini ya Sheria hii:

SEHEMU YA TATU
USIMAMIZI NA UENSESHAJI WA MAMLAKA

19.-(1) Kutakﬁwa na Bodi ya Wakurugenzi ‘ya Maﬁllaka ambayt; it;uu;dwa na: -
(a) Mwenyekiti ambaye atateuliwa na Rais;
(b) Mkurugenzi Mkuu; - |
(c) Wakili wa Serikali kutoka Afisi ya Mwanasheria Mkuu; na

(dy wajumbe wengine wanne, mmoja miongoui mwao kutoka sekta
binufsi na mmoja mwenye taaklina va ununuzi wa urnma.

(2) Wajumbe chini va kifungu kidoge cha (1)(c) na (d) cha kifungu hiki
watateuliwa na Waziri baada ya kushauriana na taasisi husika kwa kuzingatia taaluma,

jinsia na uzoefu wa kazi.
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Sita za 11. Mtu atakuwa na sifa ya kureuliwa kuwa Mwenyekiti wa Bodi, ikiwa mtu huyo

Mwenyekiti, ana:

(a) angalau shahada ya kwanza katika fani ya ununuzi, uhasibu, fedha,
uchumi, sheria, uhandis! au fant nyengine yoyote inayohusiana naye
kutoka katika taasisi inayotambuliwa na Serikali;

(b) wuzoefu wa kazi wa angalau miaka kumi na kiwango cha juu cha
uweledi cha kusimamia mambo ya taasis: ya tmma au binafsi kwa
ufanisi; na

(c) - kiwango cha juu cha uadilifu.

Katibu wa 12.4(1) Bodi itamteua muajiriwa wa Mamiaka kuwa Katibu wa Bodi.
Bodi. ,
s (2) Mtu atakuywa na sifa ya-kutenliwa kuwa Katibu wa Bodi ikiwa mtu huyo
ana;

(a) angalau shahada ya kwanza katika fani ya sheria au ana sifa ya kawa
katibu wa shirika kutoka katika taasisi inayotambuliwa na Serikali; na

(b) uzoefu wa kazi usiopungua miaka mitano katika utuinishi wa umma.

(3) Katibu wa Bodi atawajibika kwa Bodi na:

(a) ataandaa ajenda za vikao vya Bodi kwa kushzuriana na Mwenyekiti;

(b) atachukua kumbukumbu sahihi za vikao vya Bodi;

(¢) atatunza kumbukumbu sahihi na zenye kujitosheleza za vikao vva
Bodi;

(d) atatoa taarifa sahthi na kwa wakati za vikao vya Bodi kwa wajumbe;
na

(e) atatekeleza kazi nyengive yeyote kama atakavyoelekezwa na Bodi.

Kazi za 13. Kazi za Bodi zatakuwa ni:
Bodi.
(a) Kusimamia kazi za Mamlaka;



(b) kusimamia utekelezaj: wa Sheria hii, kanuni, sera na miongozo ya
Mamlaka;

(¢} kutoa maelekezo ya kimkakati kwa Mamlaka;

(d) kusimamia maadili na taaluma za wafanyakazi pamoja na mambo
yote yanayohusiana na uendeshaji wa Mamlaka;

(e) kumshauri Waziri kuhusiana na masuala ya ununuzi wa umma, na

(f) kutekeleza kazi nyengine yoyote kwa apili ya utekclezaji bora wa
masharti ya Sheria hii.

Uitz wa 14. Bodi, katika kutekeleza kazi zake, itakuwa na uwezo wa:
Baodi. TR, L
{a) kuidhinisha Lajeti na muundo wa Mamiaka;

(b} kutunga kanuni za utamish na kanuni za fedba;

{c) kuidhinisha mpango kazi, nyaraka sauifu za ununuzi na nyaraka
nyengine zozote zinazotumika katika utekelezaji wa kazi za Mamlaka;

(d) kuajiri na kupandisha madaraja watumishi wa Mamlaka kwa mujibu
wa masharti ya Sheria ya Utumishi wa Umma, Nam. 2 ya 261 1; na

(e) kuchukua hatua za kimdhamu dhidi ya mfanyakazi yeyote wa
Mamlaka kwa kuzingatia masharti ya sheria husika.

Mwerendo 15, Masharti yanayohusiana na mwensendo wa vikao vya Bodi yataainishwa katika
wa Bodi. fadweli la Kwanza la Sheria hi.

Uteuzt wa 16.-(1) Kutakuwa na Mkurugenzi Mluu wa Mamlaka ambaye atateuliwa na Rais.
MKurugenzi

Mkuu,

(2) ‘Mtu aakuwa na sifa za kutculiwa kuwa Mkurugenzi Mkuu ikiwa mtu
huyo ana: ' ' '
(a) aungalau shabada ya kwanza katika fani ya ununuzi, uhandisi,
uhasibu, fedha, uchumi, sheria au fan! yoyote inayohusiana na hizo
kutoka katika taasisi inayorambuliwa na Serikali;
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Kaw za

Mkurugenzi

M,

Idara,
vitengo na
divishen za
Mainlaxa.

(k) uzoefu wa kazi wa angalau miaka saba katika utumishi wa wnma; na

(©)

kiwango cha juu cha uadilifu.

17.-(1) Mkurugenzi Mkuu atakuwa ni Afisa Mtendaji Mkuu wa Mamlaka na
atawajibika kusiinamia utekelezaji wau kazi za kila siku za Mamlaka na atawajibika

kwa Bedi.

(2) Bila ya kuathiri masharti ya kifungu kidogo cha (1) cha kifungu hiki,
Mkurugenzi Mkuu:

(a)

o

(d)

(e)

atasimarnia fedha, mali na shughuli za Mamlaka kwa mujibu wa
sheria husika;

atawasilisha ripoti za Mamlaka kwa Bodi;

atatekeleza sera za- kitaits pamcja na mikataba ya kimataife

inayohusisna na masuala ya ununuzi;

atapendekeza na kutekeleza mpango mkakati na wmpango wa
utekelezajn wa Mamiaka; na

atatekeleza kazi nyengine. voyote mulimu kwa ajili va utekelezaji
bora wa nasharti ya Sheria hi: kama atakavvoelekezwa na Bodi.

18.-(1) Kwa kuzingatia mashaiti ya Sheria ya Utumishi wa Umma, Wam. 2 ya
2011, Mamlaka itaunda idara, vitengo na divisheni kwa idadi na namna itakavyoona
inafaa kwa ajili ya utekelezaji mzuri wa majukamu yake.

(2) Mkurugenzi wa idara na Meneja wa kitengo watateuliwa na Bodi kwa
mapendekezo ya Mkurugenzi Mkuu.

(3) Mkuu wa divisheni atateuliwa na Mkurugenzi Mkuu kwa mapendekezo ya
mkurugenzi wa idara husika.

(4) Wakurugenzi na Mameneia katira utckelezaii wa kazi z40, wataweiibika
kwa Mkurugenz: Miuu,

(5) Wakuu wa divisheni katika utekelezaj: wa kazi zao, watawajibika kwa
wakuu wa idara husika,
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Wafanvakazi

wa Mamlaka.

Ukaguzi
maaluru wa
ununuzi.

Uchimnguz
WA NG

19. Kutakuwa na wafanyakazi wa Mamlaka ambao wataajiriwa kwa mujibu wa
masharti ya Sheria ya Utumishi wa Umma, Nam. 2 ya 2011.

SEHEMU YA NNE
UKAGUZI MAALUMU WA UNUNUZI, UCHUNGUZI NA RIFPOTI

20.-(1) Mamlaka inaweza, endapo itahitajika kufanya ukaguzi maalumu kchusu
jambo lolote linalohusiana na ununuzi wa uniuna na kuwasiiisha ripoti kwa Waziri.

(2) Kwa kuzingatia masharti ya kifungu kidogo cha (1) cha kifungu hiki,
Waziri ataiwasilisha ripoti hiyo kwa Waziri anayehusika kwa ajili ya kuifanyia kazi.

: (3) Waziri anayehusika, atamjuilisha Waziri kwa maandisii hatua
zilizochukuliwa kuhusiana na hoja zilizobainika katika ukaguzi huc.
(4) Kawva madhwnuni ya kifungu hiki, “Waziri anaychusika™ maana yake ni
Waziri anayehusika na taasisi nunuzi ambayo ukaguzi maalumu umefznyika.

21.-(1) Mamiake inaweza, kwa kuamua yenyewe au vyenginevyo, kufanya
vchunguz wa ununuzi ikiwa itaonekana inafaa.

(2) Katika kurekeleza kazt vake chini ya kifurgu kidogo cha (1) cha kifungu
niki, Mamiaka inaweza:

(a) kutuinia utaratibu wowote itakaouona unafua kwa kuzingatia
mazingira ya unuiiuzi husika; au

(b) kumuaraucu mtu au faasisi yoyoie kuwasilisha kwa Marulaka taarifa
yoyote inayohitajika.

(3) Mamieka, baada ya kuzingatia yaliyobainika katika uchunguzi na
kujiridhisha kuwa kuna uvunjifuc wa Sheria hii:

(a) itaielckeza taasisi nunuzi kuchukua hatua zinazofaa kurekebisha
kascro zilizohainika,

(o) itasitisha au itafuta hatua za ununuzi;

{¢) itatayarisha na kuwasilisha taarifa ya yaliyobainika na mapendekezo
kwa mamlaka husika kwa hatua; au
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Ripoti ya
Tathirsini
ya Utendayi
wa Mwaka,

Fedha na
rasilimali za

Meamiakz.

(d) itaiagiza taasisi nunuzi kuhamisha majukumu ya ununuzi wa ununuzi
husika katika taasisi nunuzi nyengine.

(4) Mamiaka, kabla ya kutca amri chini ya kifungu kidego cha (3) cha kifungu

hiki, itatoa nafasi ya kusikilizwa kwa taasisi nunuzi na mtu mwengine yevote ambaye

anaweza kuathirika na amri hiyo.

22.-(1) Mamlaka, ndani ya miez1 sita baada ya kumalizika kwa mwaka wa fedha,
itawasilisha ripoti ya tathmini ya utendaji wa mwaka wa fedha husika kwa Rais,
inayoiumuisha:

(a) tathmini ya uendeshaji wa shughuli za Mamlaka;

(b) iathmini va utekelezaji wa shughuli za ununuzi zilizotekelezwa na
teasis: nunuzi kuhusiana na utekelezaji wa, sheria; na

{¢) ho za vkaguzi wa unanuzi, malalamito yaliyochunguzwa na hatua
zilizochukuliwa za kusahihisha makosa.

{2} Rais, baatla y2 kupokea ripoti chiri ya kifungu kidogo cha (1) cha kifungu
hiki, atatnuagiza Waziri kuiwasilisha moele ya Baraza ia Wawakilish,

(3) Wazin ataiwasilisha mibele ya Baraza la Wawsekilishi ripoti ya tathmim
y2 utendaji wa mwaka ndani ya ezl mitaiu kutoka tarche aliyopokea ripoti hiye au
katika mkutano unaofuata wa Baraza la. Wawakilishi, chochote kitakachokuwa cha

Wanzo.

SEHEMU YA TANO
MASHART] YA FEDHA -

23. ifedba na rasilimali za Mamiaka zityjumuisha: - -
{aj fedha zilizoidhinishwa na Baraza ia Wawakilishi,

(b) michango, ufadhili au ruzuku iliyopckeiewa na Mamlaka kwa ajii
- ya utekelezaji wa kazi zake;

(¢) ada na tozo zilizokusanywa kupitia huduma zinazoiclewa na
Mamlaka; na

(d) iedhanyengine zczote zinazoweza kupekelewa kisheria na Mamiaka.

[y
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Bajeti.

Ufunguaji
wa hesabu
ya benic

Hesabu ae
URAZUZL

Us‘marnizi
wa fedha
7a
Mamiaka.

Ripoel: va
Fedka va
Miwaka ya
Mamlaka,

24.-(1) Mkurugenzi Mkuu, katika kila mwaka wa fedha, ataanda na xuwasiiisha
katika Bodi kwa ajili ya majadiliano na mapendekezo ya makadirio ya kina ya mapato na
matumizi ya Mamlaka kwa mwaka wa fedha unaofuata.

(2) Baada ya majadiliano na mapendekezo ya Bodi, bajett ya Mamlaka
itachukuliwa kuwa sehemu ya bajeti ya Wizara.

(3) Makadirio ya mapato na maturrizi ya Mamlaka yataandaliwa kwa kuzingatia
masharti ya Shena ya Usimamizi wa Fedha za Umma, Nam.12 ya 2016 na miongozo
mengine itakayotolewa na Serikaii kila baada ya muda.

(4) Mkurugenzi Mkuu atahakikisha kwamba malipo yote. yaﬂ aycfanywa kwa
fodha za Mamlaka ni sahihi na yanaidhinishwa ipasavyo.

25, Mamlaka itafungua na kutunza hesabu ya benki katika benki zitekuzopendekezwa
2 Bodi kwa kuzingatia masharti ya Sheria ya Ustmamizi wa Fedha za Umma, Nam. 12
ya Zu1a,

26.-(1) Mamlaka itawska na kumunza kwa usalithi vitabu vya hesabu ambavyo
vinajumuisha kembukumbu zote za fadha na mamala kwa kila mwaka wa fedhn.

(2) Hesabu zote za Mamlaka zitakaguliwa kwa mujibu wa masharti va Sheria ya
Usimamizi wa Fedha za Umma, Nam. 12 ya 2016 na sheria nvengine zozote za fedha
zinazohusika. :

27.-(1) Mkurugenzi Mkuu, katika muda usiozidi miezi mitatu kabla ya kumalizika
Kwa mwaka wa fedha, awatayarisha na kuwasilisha katika Bedi Mpange wa Usimamizi
wa Mwaka wa Malaka ambao utajumnuisha bajeti kwa ajili ya kuidhinishwa karumika
katika mwaia wa fedha unacfuata.

(2) Mkunigenzi Mkuu anaweza, wakat: wowote kabla ya kumalizika kwa mwaka
wa tedha, kutayarisha na kawasilisha makadirio ya bajeti ya ziada ya mwaka wa fedha

uiiopo katika Rodi kwa 2jili ya kuidhinishwa pa kuwasilishwa kwa Waziri.

28. Mamlaka, ndani ya miezi mitat: kabla ya kumalizika kwa mwaka wa fedha,
iratayarisha na kuwasilicha kwa:

(a) Waziri, ripot1 ya utekelezaji ya mwuka pamop Na mpango wa usimamizi
wa mwaka wa Mamlaka; na

(b) Mdhibiti na Mkaguzi Mkuu wa Hesabu za Serikali, hesabu za Mandaka
. kwa kipindi cha mwaka w=z fedha husika.
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Kutokuwepo
ubaguzi.

Uwazi,

uwajibikaii

na haki.

Ushindani

L,

SEHEMU YA SI1TA
MISINGI MIKUU YA UNUNUZI WA UMMA

29. Mzabuni hatozuiliwa Kushiriki katika anunuzi wa umma kwa misingi ya utaifa,
kabila, dini, jinsia au vigezo vyengine vyovyote visivyohusiana na sifa isipokuwa kwa
kiwango kilichoelezwa chini ya Sheria hii.

30.-(1) Ununuzi wewote wa umma utafanywa kwa njia ya uwazi, uwajibikaji na
haki,

(2) Taasisi nunuzi itahakikisha kwamba kutakuwa na uwazi na usahihi katika

kuendesha taratibu za ununuzi wa umma ikijumuisha hatua zote zinazochukuliwa na

uamuzi uliofanywa.

31. Kwa kuzingatia masharti ya Sheria hii, shughuli zote za ynunuzi zitafanywa
kwa namna ya ushindani na kufikia upatikanaji wa thamani halisi ya fecha.

32.-(1) Aiisa wa uinma au mtu yeyvote aliyehusika katika hatua za ununuzi hatatca
taarifa yoyote ya siri inayohusiana na hatua za ununuzi kwa mzabuni au mtu mwengine
yeyote.

(2) Bila ya kujali masharti ya kifungu kidogo cha (1) cha kifungu Wik, afisa
wa umma anasweza, baada ya kupata idhini ya maandishi au amri va Afisa Masuauli,

kutoa:

(a) taarifa zote kuliusiana na hatua za ununuzi kwa mamiaka yenve
UWezZo; au

(b) taarifa zote kuhusiana na hatua za zabunl kwa mzabuni, 1sipokuwa:
(1) kabla ya nyaraka za kuitisha zabuni hazijatolewa rasini;

(i1) ukaguzi, urafanuzi, tathmini na ulinganishaji wa zabuni kabla
ya notisi ya mzabun: bora aliyetathmintwa haijatolewa;

(11} utoaji huo wa taurifa utahatarisha usalama wa Serikal::

(1v} utoaji huo wa taarifa utakuwa unaingilia haki ya faragha ya mtu
yeyote;

(v) utcajt huo wa taarifa utakuwa unavunja sheria, unazuia
 utekelezaji wa sheria aun sia kwa ajili ya maslahi va wnma;
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{(vi) taarifa yenye maelezo ya umiliki ikiwemo taarifa kuhusu hatua
ya uzalishaji, siri ya biashara, alama ya kibiashara, hakimiliki,
hati miliki au fomula inayolindwa na sheria au inalindwa na
mkataba wa kimataifa ambao Jarnhuri ya Muungano wa Tanzania
imeuridhia;

(vil) utoaji wa taarifa wnaoweza kusababisha madhara kwa maslahi
ya utekelezaji bora wa taasisi nunuzi yoyote; au

(viil) utoaii wa taarifa ambayo kimsingi unatarajia kupelekea mzabuni
huyo kutokupata fursa katika mapatano ya mkataba wa kibiashara
au kumuathiri imzabuni katika ushindani wa kibiashara.

Ychumi, 33. Ununuz: wowote wa umma utatanywa kwa namna itakayowezesha uchumi,
ufanist 5ia ufanisi na thamani halisi ya fedha.
thainan; i
halist va
ferdba.
Cnunuzi 34. Ununuzi wowote wa nmmia utafanywa kwa kuzingatia unuiuzi endelevy na
endelevu us fis N LS
: uhifadhi wa mazingiia.
uhifadhi wi ' e
mazingira. o S0 .
SEHEMU YA SABA
TAASISI NUNUZ!
Taasisi 35.-(1) Kutakuwa na taasisi nunuzi arbayo itaundws na:
nunuzi.

(a) Afisa Masucli;
(b) Bodi va Zabuni,
(¢) Kitengo cha Usimamizi wa Ununuzi; na

(d) Idara Tamizi.
(2) Taasist nunuzi itakuwa na wajibu wa kusimamia shughuli zote za ununuz
zinazofanywa katika mamlaka yake kwa mujibu wa masharti ya Sheria hii, kanuni na
MiNngozo. '

(3) Taasisi munuzi, wakati wa utayarishaji wa mahitaji ya ununuzi, itazingatia

migingi mikuu na ukomo wa thamani va ununuzi kama itakavyoelezwa chiui ya
Sheria hii.

19



Majukumu ya 36.-(1) Afisa Masuuli wa taasisi nunuzi atakuwa na majukumu yz jumla ya

&ﬁsa 2 usimamizi na utekelezaji wa hatua za ununuzi katika taasisi nunuzi, na:
viasuuls,

(a) atathibitisha uwepo wa fedha za kugharamia shugnuli za ununuzi,
(b) atatangaza fursa za zabuni;

(¢) atatoa nyaraka za zabuni baada ya kuichinishwa na Bodi ya Zabuni;
(d) atatoa taarifa za uamuzi wa tuzo;

(e) utatunukﬁ rakataba kwa mujibu wa taratibu za ununuzi zilizopo;

- (f) atasaini mkataba kwa ajili ya shughuli za ununuzi kwa niaba ya
taasisi nunuzi;

(g) ataunda Kamati ya Usimamizi wa Mkataba kama itakavyoelekezwa
katika kanuini:

(1) ataunda Kamati ya Upokeaii na Ukaguzi wa bidhaa zilizowasilishwa;
(1) atatoa hati ya Uthibitishe wa Upokeaji wa Bidhaa,
(j) atachunguza malalamiko yaliyowasilishwa na wazabuni;

(k) atawasilisha nakala ya malalamiko pamoja na ripoti yoyote ya
yaliyobainika katika Mamlaka;

(I} atatekeleza uamuzi uiiofanywa na Mamiaka baada ya uchunguzi au
utatuzi wa malaiamiko;

{m) atatoa mrejesho kuhusiana na utckelezaji wa uamuzi wa Mamiaka
ndan1 ya siku tano za kazi baada ya kupokea taarifa za vamuzi huo;

(n) atafunga ununuzi kwa kutoa notisi ya maandishi kwa mzabuni baada
ya mkataba kukarnilika;

(o) atawasilisha ripoii ya utekelezaji ya robo mwaka na mwaka kwa
Mamlaka; na

(p) atahakikisha kuwa mfuimo wa ununuzi wa kielektoniki unatumika



Bodi ya
Lobrine,

(2) Bila ya kujali masharti va kifungu kidogo cha (1)(f) cha kifungu hiki,
Afisa Masuuli batosaini mkataba kabla ya ununuzi kuidhinishwa ra Bodi ya Zabuni
isipokuwa pale ambapo kutakuwa na dharura.

(3) Afisa Masuuli atahakikisha kuwa shughuli zete za ununuzi katika taasisi
aunuzi husika zinatekelezwa kwa kutumia Mfumo wa Usimamizi wa Ununuzi
uliowekwa na, au kuidhinishwa na Mamlaka.

(4) Endapc afisa Masuuli hajaridhika na vamuzi wa Bodi va Zabuni,
atarudisha uamuzi kwa Bodi ya Zabuni kwa ajili ya mapitio kwa kutoa sababu kwa
maandishi za kutoridhika.

(3) Endapo Afisa Masuuli hajaridhika na uamuzi chini ya kifunga kidogo cha
{(4) cha kifungu hiki, atawasilisha shauri hilo kwa Mamlaka.

{0) Afisa Masuuli, katika utekelezaji wa kazi za ununuzi, atawajibika na
namuzi wote wa ununuzi uiiofanywa na taasisi nunuzi.

37.-(1) Kutakuwa na Bodi ya Zabuni katika kila taasisi nunuzi itakaycundwa na:

.
.

(2) mwenyekiti miongoni mwa wakuu wa idara;
(b) wakuu wawili wa idara au vitengo; na
(¢) maafiza waandamizi wawili, mmoja wapo awe n4 taaluma ya sheria.

(2) Mwenyekiti na wajumbe waliotajwa katika kifungu kidogo cha (1) cha
kifungu hiki, watateuliwa na Afisa Masunli kutoka katika taasisi nuauzi husika.

(3) Afisa Masuuli ataitaarifu Mamlaka kuhusu kuundwa kwa Bodi ya Zabuni
ndani ya siku tatu za kazi kutoka tarehe ya uteuzi huo.

(4) Afisa wa Kitengo cha Usimamizi wa Ununuzi na Kitengo cha Ukaguzi wa
Ndani hatckuwa na sifa va kuteuliwa kuwa mjumbe wa Bodi ya Zabuni.

(5) Mkuu wa- Kitengo cha Usimanszi wa Ununuzi atakuwa Katibu wa Bodi
ya Zabuni.

6) Wajumbe wa Bodi ya Zebuni kabla ya kuanza kikao watatakiwa kuthibitisha
kwu kujaza hati ya mgongano wa maslahi kama hawzana mgoingaio wa masiahi katika
ajenda ya kikzo.



(7) Endapo itatokea mjumibe wa Bodi ya Zabuni kuwa na mgongano wa
maslal:i na ajenda inayohusu ununuzi katika kikao cha Bodi ya Zabuni, mjumbe huyo
hatoshiriki kati'ka kujadili na kufanya vamuz: katika ajencda hiyo.

(8) Mjumbe yeyote wa Bedi ya Zabuni atakayekwenda kinyume na mashatti
ya kifungu kidogo cha (6) au (7) cha kifuagu hiki, atakuwa ametenda kosa.

Kazi za 38.-(1) Kazi za Bodi ya Zabuni zitakuwa ni:
Bodi ya
Lajons. (a) kufanva mapitio na kuidhinisha mpango wa ununuzi wa mwaka kwa

(d)
(c)
()

{g)

)

kuzingatia bajet: yake au mpango w2 ununuzi wa mwaka uliofanyiwa
marekebisho, kama utakuwepo;

kubakikisha kwaniba, hatua zote. za ununuzi zinatekelezwa kwa
mujibu wa mpango wa ununuzi wa mwaka ulioidhinishwa;

kuidhinisha tangazo la aswnuzi, nyaraka za zabuni, njia ya ununuzi,
nyaraka za mkataba, kaniati ya tathmini, vigeze vya teihmini, ripoti
va tathinini, kamati ya majadiliano na ajenda zake, tathouni ya kina
1a ufuatiliaji kabla ya kufunga mkataba;

kupokea na kufungua zabuni,

kujadili mapendekezo kutoka Kitengo cha Usimamizi we Ununuzi;

kupendekeza tuzo za mikataba kwa Afisa Masuuli;

katathmini na kaidhinicha mabadiliko au nyongeza. va mkataba
nlionimukiwa;

kuhakikisha kuwa, hatua za ununuzi zinazingatia vigezo, hatua
na taratibu kabla ya kwdhinisha ripeti ya tathraini au ripoti ya

majadiliano katika ununuzi wa umma;

kufanya mapitio na kuidhmisha ripoti ya utekelezaji wa-ununuzi ya
kila robo mwaka: na

kuhakikisha utekelezaji wa Shena hii, kanuni na miongozo.

I
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Mwerendo
wa Bodi
ya Zabum.

Kuanzishwa
kwa Kitengo
cha Usimanuzi
wa Ununuzi,

Kaziza
Kitengo cha
Usimanizi
wa Ununuz,

(2) Bodi ya Zabuni itawasilisha ripoti inayohusiana na shughuli zilizotekelezwa
chiri ya kifungu kidogo cha {1) cha kifungu hiki kwa Afisa Masuuli kwa ajili ya
kuidhinishwa.

39. Masharti yanayohusiana na mwenendo wa Bodi ya Zabuni yatakuwa kama
yaltvyoainishwa katika Jadweli la Pili la Sheria hii.

40.-(1) Kutakuwa na Kitenge cha Usimamizi wa Ununuzi katika kila taasisi
ununuzi kitakachoundwa na idadi ya wafanyakazi wenye taaluma inayotakiwa kwa
kuzingabia kazi za msmgi za taasisi nunuzi.

(2) Bila ya kuathiri masharti ya kitungu kidogo cha (i) cha k:fungu huki,
Kitengo cha Usimamizi wa Ununuzi kinaweza kujumuisha wataalamu wa fani ya
ununuzi na taaluma nyengine pamoja na wafanyakazi wasaidizi wanaohiiajika.

(3) Wizara itaajiri na kusimamia maafisa ununuzi wa taasisi nunuzi kwa ajili
va kutekeleza kaz1 za ununuzi.

4) Kitengo cha Usimamizi wa Ununuzi kitaongozwa na mtendaji mwenye
sifa za Kitzaluma na kiuweledi pamoja ta uzosfu usiopungua miaka mitano katika

kazi za ununuzi.

(5) Mkuu wa Kitengo cha Usimamizi wa Ununuzi atakuwa anaripoti moja
kwa moja kwa Afisa Masuuli wa taasisi punuzi.

41. Kitengo cha Usimamizi wa Ununuzi kitakuwa na kazi ya:
(a) kusimamia shughuli zote za ununuzi katika taasisi nunuzi;
(b} kutayarisha nyaraka za zabuni, tangazo la jumia la ununuzi, tangazo
maalumu launvauzi, orodha ya mikataba iliyotunukiwa, vipoti zarobo
mwaka na mwaka za utekelezaji wa ununuzi ambazo zitaidhinishwa

ra Bodi ya Zabuns,

(¢) kuandaa nakuwasilisha katika kikao cha uengozi ripoti va uiekelezaji
va robo mwaka ya mipango wa ununuzi wa mwaka;

(d) kutekeleza mpango wa vnunuzi ulioidhinishwa pamoia na uarauzi
mwengine wa Bodi ya Zabuni;
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©)

kupendekeza njia za ununuzi, wajumbe wa Kamati ya Tathmini na
Kamati ya Majadiliano kwa ajili ya kuammuliwa na Bodi ya Zabuni;

() kujumuisha mahitaji ya ununuzi kutoka katika Idara Tumizi;

(g) kuratibu utayarishaji wa nyaraka za mahitaji kutoka katika Idara
Tumizi;

(h) kuweka na kutunza kembukumbu za hatua zote za ununuzi pamoia
na daftar la kumbukumbu za mikateba yote iliyotunukiwa;

(i) kuandaa nyaraka za mkataba na. kutoa bati za mikataba
zitizoidhinishwa;

(3) kufanya mapitio ya ripoti za tathmini, majadiliano, tathmini ya kina
kalsia ya kuwasilisha katika Bodi ya Zabuni; na

(k) kutekeleza kazi nyengine yoyote kama itakavyotakiwa kila baada ya
muda na Afiza Masuuli.

Idara 42. Kutaltuwa na Idarn Tumizi katika kila taasisi nunuzi ambayo itakuwa na kazi
Tumizi. ya:

(a) kuanzisha mahitaji ya ununuzi pamoja na bajeti yake na kuziwasiiisha
kwa Afisa Masuuli kwa kuidhinishwa;

(b} kushirikiana na kusaidiana na Kitengo cha Usimamizi wa Ununuzi
wakati wote wa hatua za vnunuzi hadi kufungwa kwa miataba;

{¢) kwu kushaurtana na marnlaka husika au mtazlamu mwenye weledi,
kutayarisha vigezo vya kilaalamu vitakavyowasilishve katika
IKGtenge cha Usimamizi wa Ununuzi;

(d) kuhakiki utekelezaji wa masharti ambavo mzabuni anznitajika
kuyatimiza kabla ya malipo;

(e) kutoa taarifa ya ukiukwaji wa vigezo na masharti ya miataba
ulivtunvkiwa kwa Kitengo cha Usimamizi wa Unuiwuzi;

(f) kutayarisha maelezo ya mahitaji ya ununuzi kulingana na taratibu

za bajeti, ambayo itawasilishwa kwa Kitengo cha Usitoamizi we

-
~
.



Kamati ya
Tativnini,

Kaz za
Karmati va
Tathmint,

Ununuzi kwa ajili ya kujumuishwa katika mpange wa ununuzi wa
mwaka; na

(g) kuwasilisha taarifa za kina za marekebisho yoyote ya mkataba kwa
Kitengo cha Usimamizi wa Ununuzi kwa hatua.

43.-(1) Kutakuwa na Kamati ya Tathmini ambayc itakuwa ni kamati ya muda
itakayoundwa na wajumbe wasiopungua watatu kulingana na thamanri na uzito we
mahitaii ya ununuzi.

(2) Wajumbe wanatakiwa kuwa na sifa za utaalarau na uzoefu kulingana na
aina, thamani na uzito wa mahitaji ya ununuzi kam:a itakavyoainishwa katika kanuni.

(3) Wajumbe wa Kamati ya Tathmini wanaweza kuteuliwa kutoka nje ya
taasisi nunuzi endapo utaalamu na vzoefu unaohitajika hauwezi kupatikana ndani ya
taasisi nunuzi. ! -

(4) Wajumbe wote wa. Kamati ya Tathmini watasaini fornu kuthibitisha
kwamba hawana mgengano wa kimasiahi katike mwenendo wa tathmini.

{5) Endapo mjumbe wa Kamati va Tathmini atakuwa na mgongano wa
3 o l - -
musiahi katika tathmini, mjumbe huyo hatoshiriki katika tathmini hivo.

(6) Mjumbe yeyote wa Kamati va Tathmini ataltayekwenda kinyume na
raasharti ya kifungu kidogo cha (4) au (3) cha kifungu hiki, atakuwa ametenda kosa.

. 44, Kamati y2 Tathmini itakuwa na kazi va:

(a) kutathmini uzingatiaji wa vigezo vya tathmini za  zabuni
vilivyoainishwa katika nyaraka za zabwi;

(b) kutathmini  uweze wa mzabuni  wa  kutekeleza . micatabz
unaopendekezwa lwa mujibu wa malenge va taasisi nunuzi;

(¢) kufanya tathmini ya zabuni na kuwasilisha ripou ya tathmini kwa
Kitengo cha Usimamizi wa Ununuzi kwa aiili ya mapitio kabla ya
kuwasilishwa kwa Bodi ya Zabuni; na

(d) kutekeleza kazi nvengine yoyote kama itakavyoelekezwa na Bodi ya
-~ Zabuni.
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Kamati ya 45.~(1) Kutakuwa na Kamati ya Upokeaji na Ukaguzi ambayo itakuwa va muda

SEURG*‘?‘ na  kwa ajili ya ukaguzi na upokeaji wa bidhaa.
aguzi.

(2) Wajumbe wa Kamati ya Upokeaji na Ukaguzi watapendekezwa na Kitengo
cha Usimamizi wa Ununuzi na kuidiinishwa na Afisa Masuuli.

(3) Wajuinbe wa Kamati ya Upokeaji na Ukaguzi wanaweza kuteuliwa kutoka

nje ya taasisi nunuzi endapo utaslamu na uzoefu unaohitajika hauwezi kupatikana
ndani ya taasisi nunuzi.

(4) Kamati ya upokeaji na Ukaguzi itakuwa na kazi ya:
(a) kukagua, na ikibidi, kufanya majaribio bidhaa zilizopokelewa ili

kuhakikisha kuwa zimekidhi vigezo, taratibu na masharti ya mkataba;
na

(b) kupendekeza na kuwasilisha ripoti ya ukaguzi kwa Afisa Masuuli
we tazsist nupuzi husika kwa ajili ya kokubali au kukataa bichaa
zilizokaguliwa,

(5) Kamati ya pokeaji na Ukaguzi itakagua vidhaa, kabla ya kukubaliwa
kwake, wakati na mahali pepote panapofaa, ikiwa:

(a) wakati wa uzalishaji;
(b) kablaya 1:usﬁﬁrishv\'fag au
(c) wakati wa upokeaji.
(6)Ka matilyall_rlpokeaji na Ukaguzi, wakati waukaguzi wabidhaa, jtahak ikisha:
(a)_ idadi sa_hihi ya bidhaa imepokelc_awa kwa ukamilifu wake:

(b) bidhaa zimekidhi vigezo na viwango vya kitaalamu vilivyowekwa
katika mkataba;

(c) bidhaa zimewasilisnwa kwa wakati;
{d) vitu vyote vinavyohitaitka vimewasilishwa; ra

(e) miongozo yote au nyaraka zimewasilishwa.



Kujitegemea
katika
utendaii

wa kazi

Kutokulk:t-
baliana.

Kumbu-
kumbu za
ununuzl.

Mpango wa
Ununia wa

Myieka.

40. Kwa Kkuzingatia masharti ya Sheria hii, Afisa Masuuli, Bodi ya Zabuni,
Kitengo cha Usimamizi wa Ununuzi, Idara Tumizi, Kamati ya Tathmini na Kamati
ya Upokeajt na Ukaguzi zitafanya kazi kwa kujitegemea kuhusiana na kazi n2 uwezo
wake husika.

47. Endapo itatokea kutokikubaliana vaina ya Afisa Masuuli, Bodi ya Zabuni,
Kiteigo cha Usimamizi wa Ununuzi, ldara Tumizi au Kamati ya Tathmini,
kutokukubaliana huke kutatatuliwa kwa mujibu wa taratibu zitakazoelezwa katika
kanuni.

48.-(1) Taasisi nunuzi itatunza kumbukumbu za shughuli zake zote za ununuzi
kwa kipindi kilichoainishwa katika sheria husika.

(2) Kumbukumbu ziiizofajwa katika kifungu kidogo cha (1) cha kifuugu hiks,
zitaainishwa katika kanuni.

SEHEMU YA NANE
TARATIBU ZA UNUNUZI WA UMMA - -

49.-(1) Taasisi nunuzi, kkatika kila mwaka wa {edha na kwa tarehe itakayoainishwa
na Mhipaji Mkuu wa Serikali, itatayarisha Mpango wa Ununuzi wa Mwaka lwa
mujibu wa utaratibu wa utayarishaji wa bajeti uliotolewa na Waziri na iennwasitisha
kwa Miipaji Mkuu wa Serikali na Mamlaka.

(2) Mlipaji Mkuw wa Serikali, pale itakapohitajika, atatumia mpange hue
kwa kutenga na kugawa fedha kwa taasisi niunuzi kwa ajili ya utekelezaji wake.

(3) Taasisi nunuzi itapangz ununuzi wake kwa uniakini na:

(a) Iitajumuisha mahitaji yake endapo itahitajika, ndani ya taasisi nunuzi

il kupata thamani halisi ya fedha; :

(b) itatumia mikataba endelevu, endapo inafaa, kwa ajili ya kupata

ufapisi, uwiano wa gharama na urahisi wa ununuzi wa bidhaa,

huduma au kazi zinazohitajika kila mara katika kipindi cha muda
uliowekwas

(¢) haitogawanya ununuzi kwa madhumuni ya kukiuka njia sabibi ya
ununuzi ya ushindani; na

(d) 1aoanisha hajeti yake ya ununuzi na programu ya matumizi.

~d
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Maturaia ya
Taraiibu 2u
Ununuz wa
Urama.

Matumizi ya
Miumo wa
Ununuzi wa
Kislektronki.

Mawasiliano.

{4) Mamiaka itatos miongozo kuhusiana na muundo wa Mpango wa Ununuzi
utakaotakiwa kutayarishwa kwa mujibu wa kifungu hiki.

5) Taasisi nunuzi inaweza, kila robo mwaka su xwa kuzingatia sababu za
msingi, kupitia na kuhuisha mapango wake wa ununuzi.

(6) Taasisi nunuzi itamiaarifu Mlipaji Mkun wa Serikali na Mamlaka
mabadiliko yoyote yaliyofanywa katika npango wake wa ununuzi wa mwaka
ulioidhimshwa na Bodi ya Zabuni na itauwasilisha mpango uliofanyiwa mabadiliko
kwa Mamlaka na Mlipaji Mkuu wa Serikali.

(7) Taasisi nunuzi itatangaza Mpango. wake wa ununuzi wa mwaka
uloidhinishwa pamoja na mabadiliko yake katika ukurasa wa zabuni wa tovauti ya
Mamlaka au kwa kutumia njia nyengine yoyoie kama itakavyoainishwa na Mamlaka.

{8) Ununuzi hautofanywa nje ya mpango wa ununuzi isipokowa katika hali
va dharura,

£6. Ununezi wote wa umma utafanywa kwa mujibu wa taratibu zilizoainishwa
Kaizka Sheria-hii.

51.-(1) Kwa kuzingatia masharti-ya Sheria hii. taasisi zote za ununuz zitatuma
miumo wa ununuzi wa kielektroniki ulioanzishwa na Mamlaka. :

(2) Mamlaka, baada va kushauriana na Mamlaka ya Serikali Mtandao Zanzibas,
ttatoa miongozo Katike maxingira maatumu endapo matumizi ya mfumo wa anunuzi
wa kielektroniki hauwez kutumika kwa sababu za kiufur:di, usiri au kama maslahi ya
umraa yataathirika kupitia matunizi ya mfumo wa ununuzi wa kieletron:ki.

(3) Muundo na taratibu za matumizi ya mfumo wa kielektroniki utakuwa kwa
mujibu wa masharti ya Sheria hii.

{4) Kutakuwa na miongozo ya mawmizi ya miumo wa kielektroniki
itakayotolewa na Mamlaka.

52.-(1) Mawasiliano yote kati ya taasisi nunuzi na mizabuni yanaychusiana na
ununuzi yatafanywa kwa maandisiii.



Usaiili wa
wazabuni.

Maetez:s ya
mahitafi na
Viwango vya
Kitaalamu,

Uanzishaji
wa mahitaji
Y& uianizi.

(2) Endapo mawasiliano yamefanywa kwa niia nyengine isiyokuwa va
maandishi, baadae yataingizwa katika maandishi.

(3) Utaratibu wa mawasiliano utafafanuliwa katika nyaraka za zabuni.

53.-(1) Kwa kuzingatia masharti ya Sheria hii, mzabuni anayekusudia knshiriki
katika ununuzi wa umma atasajiliwa na Marnlaka.

(2) Mzabunit ambaye hajasajiliwa ciuni ya kifungu kidoge cha (15 cha kifungu
hiki, hatozingatiwa na taasisi nunuzi katika taratibu za ununuzi.

(3) Biia ya kujali masharti ya vifungu vidogo vya (1) na (2) vya kifungn hiki,

endapo zabuni itatangazwa kwa njia ya ununuzi wa ushindani wa kimataifa au njia ya
chanzo kimoja, mzabuni hatofuata masharti ya usajili.

(4) Mara baada ya mzabuni kuchaguliwa kuwa mshindi chini ya kifungu
kidogo cha (3) cha kifuogu hiki, kabla va kusaini mkateba, mzabun: huyo atafuata
macharti vote.ya usajii.

54.-(1) Ununuzi utaanzishwa baada ya uthibitisho wa upatikanaji wa fedha katika
kipindi mzalumu cha bajeti au wakati wa kuingia mkataba.

(2) Mahitaji yote ya vnunuz: yataidhinishwa na Afisa Masuuli kabla ya
kuenza kwa hatua zozote za ununuzi.

(3) Uanzishwaji wa ununuzi utawasilishwa kwa maandishi kwa Afisa Masuuli

na Afisa Masuuli huyo ataupeleka katika Kitengo cha Usimamizi wa Ununuzi kwa
hatua za utekelezaji.

.55.-(1) Taasisi nuouzi ifatoa maslezo ya inahitaji ya ununuzi kauka hali ya:
(ay wigezo;
(b) hadidu rejea;
'(c) upeo wa kazi,
_(d.) ‘michoro;
(e) jadweli la mahitaji;

(f) -makadirio ya uienzi; au

29



. Orodha yu

bei za soko.

Vigezo vya
Kitzalamu,

{g) taarifa ycycte inayohusiana na mahitaji yaliyoainuishwa katika
kifungu kidogo hiki kama itakavyoonekana inafaa.

(2) Maelezo ya mahitaji yataamisha taarifa sahihi na maelezo ya malengo
yanayoiitosheleza ya shughuli ya ununuzi kwa ajili ya kuweka ushindani wa haki na
wazi.

(3) Taasisi nunuzi itatoa nyaraka za zabuni ambazo zinajumuisha:
(a) maelezo ya kina ya kit kinachonunuliwa;
(b) namna ambayo zabuni zinapaswa kuwasilishwa;

(¢) kipindi cha uhai wa zabupi; na

N

(d) taarifa nyengine yoyote inayohusiana na vnunuzi huo.

(4) Taasisi nunuzi, muda wote, itatumia viwango vya litaalamu vilivyowekwa
na jumuiya za kibiashara zinazotambulika kimataifa na chombo ch:} udhibiti wa
litaaluma au mamiala husika. :

56.-(1) Mamlake, katika utayarishaji wa bei za soko chini ya masharti ya Sheria
hii, itaweka viwango vya bei za bidhaa, kazi na huduma kwz kuoanisha bei za soko
inaycjuitkana kama ni muongozo rejea.

(2) Taratibu za utayarishaii wa orodha ya bei za soko na uchambuzi wa uwiano
wa bei zitaelezwa katika kanuni.

(3) Kwa madhumuni ya kifungu hiki, neno “uchambuzi wa uwiano wa bei”
inaana yake ni mapifio ya bei zinazopendekezwa na mzabuni ili kubaini iwapo bei
zihizomo Katika zabuni ni halisi kwa taasisi nunuzi na kwa mzabuni,

57.-(1) Taasisi nunuzi itaainisha viwange vinavyokubalika kimatzifa ambavyo
vinashajihisha upeo mkubwa wa ushindani na endapo viwango hivyo vya kimataifa
vitakosekana au vitakuwa sio sahihi, viwango vya kitaifa vinaweza kuainishwa katika
mazingira yote.

(2) Kwa kuzingatia masharti ya kifungu kidego cha (1) cha kifungu hiki,
nyaraxa za ununuzi zitaclezea rasilimali watu, nyenzo au bidhaa zote zinazotakiwa
kukidhi viwange vyengine vinavyolingana na viwango vya kitaifa vilivyoainishwa.
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(3) Taasisi nunuzi haitonunua bidhaa kwa kutunia jina la biashara, alama
ya biashara, uvumbuzi, ubunifu, aina, asili, mzalishaji, mtengenezaji, muongozo wa
bidhaa au nambari ya bidhaa ya mzalishaji au mmiliki.

(4) Endapo ni muhimu kununua bicdkaa chini ya kifungu kidogo cha (3)
cha kifungu hiki, taasisi nunuzi itaoimba rubusa kwa Mamlaka ikielcza sababu za
kukalalisha nia yake hiyo.

58.-(1) Taasisi nunuzi itatumia nyaraka sanifu za zabuni zilizotolewa na Mamlaka
kuwa ni miongozo ya utayarishaji wa nyaraka zote za zabuni kwa kila hitaji 1a ununuzi
husika.

- {2) Nyaraka zote za zabuni zitakuwa na:

(a) wvigezo pa masharti ya kina yatakayotumika katika mkataba
utakacfungwa, na

(b) masharti ya jumla y« mkataba au maelezo ya masharti ya jumla ya
mkatava yatakayotumika.

(3) Masharti ya jumla ya mkataba hayatobadilishwa isipokuwa kupitia
masharti maalumu yaliyomo katika nyaraka za zabuni au rakataba.

(4) Taasisi nunuzi haitobadilisha, haitcrekebisha au hzaitoweka inbadala wa
masharti yoyote ya jumla ya mkataba yaliyomo katika nyaraka sanifu za zabuni
zilizotolewa na Mamlaka kabla ya kupata idhini ya Mamlaka.

59. Taratibu za kutangaza fursa za ununuzi zitaelezwa xatika kanuni.

60. Njia zote za uteuzi wa wazabuni zitaruhusu uteuzi wa haki na asawa na
kuhakikisha ushindani wa hali ya juu.

61. Taasisi nunuzi itahakikisha kwamba muda wa zabuni unaiosha kuruhusu
wazabuni kutayarisha na kuwasilisha zabuni zao na hautopunguzwa kwa raadhumuni
ya kupunguza ushindeni. ' '

62.-(1) Taasisi nunuzi inaweza kwa kuamua yenyewe au kwa maombi ya uifafanuzi
kutoka kwa mzabuni, kufanya mabadiliko katika nyaraka ya zabuni wakati wowote
kabia va stku ya mwisho ya kuwagilisha zabuni.
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(2) Endapo taasisi nunuzi itafanya mabadiliko katika nyaraka va zabuni na
ikaona ni muhimu, inaweza kuongeza muda wa siku ya kuwasilisha ili kuwawezesha
wazabuni kupata nyaraka ya zabuni iliyorekebishwa.

63.~(1) Utaratibu wa kuwasilisha zabuni oraainishwa katika nyaraka ya zabuni na
utzelezwa katika kanuni kwa aina, uzito na njia ya tathmini ya ununuzi iliyochaguliwa
na taasisi nunuzi.

(2) Taasisi nunuzi itawataka wazabuni kuwasilisha zabuni za maandishi
zithzotungwa isipokuwa kama itaclekezwa vyenginevyo katika Sheria hii.

64.-(1) Mzabuni anaweza kurekebisha, kubadilisha au kuondoa zabuni vake
wakati wowote kabla ya siku ya mwisho ya kuwasilisha zabuni kwa kitumia utaratibu

utakacelezwa katika kanuni.

(2) Hakutokirwa na marekebisho au mabadiliko katika maudhui ya zabuni
taada ya tarehe na muda wa kufungwa zebuni.

85.~(1) Zabum zote zitapokeiewa na kufunguliwa rasmi hadharani na Bodi ya
Zabunt na inawezs kushuhudiwa na mzabuni au imwakilishi wake au mualikwa
aliyechagua kuhudhuria tukio la ufunguzi.

(2) Taratibu za upokeaji na ufunguzi wa zabuni zitaeiezewa katika kanuni.

66. Kwa ununuyzi wa bidhaa, kazi an huduma zisizo za ushauri elekezi taasisi
nunuzi itaomba dhamana ya zabuni kutoka kwa mzabuni katika namna na utaratibu
xama itakavyoelezwa katika kanuni.

§7. Mzabuni anayeshiriki katika ununuzi wa umma atakuwa na:

- (8) wuwezo wa kisheria wa kuingia mkataba;

(b) kumbukumbu za kutckutiwa hatiani kwa makosa yanaychusiana na
rushwa na vhujumu uchumi; na

. (¢) uwezo wa kifedba na kitualamu kwa ajili va kutekeleza kazi ya
ununuzi.

68.-(1) Uteuzi wa njia ya kufanya tathmini utaamuliwa kutokana na aina, thamani
na uzito wa ununuzi.
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(2) Nvaraka zoie za zebuni zitaainisha maelezo ya kina ya njia za tathniini na
vigezo ambavyo vitatumika,
S y

(3) Vigezo vya tathmini isipckuwa vilivyoainishwa katika nyaraka za zabuni
bavitozingatiwa.

69.-(1) Taasisi nunuzi inaweza kuomba ufafanuzi kutoka kwa wazabuni katika
zabuni zao endapo itahitajika kwa tathmini kwa ajili ya ufafanuzi wa maclezo ambayo

hayakuwa bayana au hayakuweza kukamilichwa wakati wa tathmini.

(2) Taratibu za kuomba ufafanuzi kutoka kwa mzabun zitaelezws katika
kanuni.

70. Taasisi nuntuzi inaweza, kabla ya kuingia kat:ka mkataba, kufanya majadiliano

uu ya bei kama itakavyoona inafaa, isipokuwa kwarnba, majadiliano havo hayatoathiri

kwe npamna yoyote, ubora ra idadi ya bidhaa, kazi av buduma zinazotarajiwa
kununuliwa.

71.-(1) Taasisi nunuzt itaichukulia zabuni kuwa imekidhi vigezo ikiwa imetimiza
machartt yote yaliyowelwa katika nyataka ya zabuni.

(2) Taasisi nunuzi inaweza kuichuiulia zabuni kuwa imekidhi vigezo ikiwa
1tujumuisha:

(a) mapungafu madogo ambayo kimsingl hayawezi kubadilisha au

- kutofautiananamaelezo yamahitaji, vigezo na masharti yaliyowek wa

katika nyaraka za zabuni kwa madhumuni ya kufikia malengo ya
ununuzi; na

{b) makosa ambayo yanawerza kurekebishwa bila va kubadilishba
maudhui ya rasingi ya zabumi.

(3) Mamiaka itatpa miongozo ya kuamua viwango vya maxosa maGogo.
72. Taasisi nunuzi Hatunuku mkataba kwa mzabuni aliyekichi vigezo vya zabuni
baada ya kutathminiwa kwa kuzingatia taratibu na vigezo vilivyowekwa katika

ayaraka za zabuni.

73.-(1) Taasisi nunuzi inaweza, bila ya kujali hama yoyote ilivofikiwa Kkatika
utaratibu unaopelekea kusainiwa kwa mkaraba:



(a) ama kuamua kuzikataa zabuni zote wakati wowote na kuamuru
taratiou kuanza upya, ikihitajika, kutumia njia nyengine; au

(b) endapo ununuzi umegawanyvwa katika sehemu, kittunuka paadhi va
sehemu tu na kuanzisha upya sechemu zilizobaki, ikihitajika, kutumia

njia nyengine.

(2) Taasis1 nunuzi, katika kukataa zabuni kwa mujibu wa masharti ya kifungu
kidogo cha (1) cha kifungu hiki, itahakikisha kwamba:

(a) zabunikaijakidhivigezo vyakutunukiwamkatabakama vilivyowekwa
katika nyaraka za zabuni au ombi la mapendekezo;

(b} taarifa za kiuchumi au k:taalamu za mradi zimebadilishwa;

{¢) mazingira maalzmu yawpelekea vtekelezaji wa kawaida wa mkataba
kushindikana;

(d) - zabuni av mapendekezo yanahusisha gharama za kiwango cha juu au
cha chini kuliko bajeti au makadirio ya awali;

(e) zabumi zilizopokelewa zimejuniuisha dosar: kubwa zinazopelekea
kuathiri ushindani wa kawaida katika soko;

(f) fedha zilizowekwa au kutengwa kwa ajili.ya ununuzi zimezuiliwa,
zimesimarnishwa au vyenginevyo hazipatikani;

(g) hakuna mapendekezo yoyote ya kitaalamu yaliyckichi vigezo vya
chini vinavyokubalika; na

(h) kukosekana kwa ushindani. -
(3) Taasisi nunuzi, ndani ya siku taw: za kazi kutoka rarehe ya kukataa
zabuni au pendekezo lolote, itamjuilisha mzabuni ambaye amewasilisha zabuni au

niapendekezo na kucleza sababu za kukataa huko.

(4) Afisa Masuouli, ndani ya siku tatu kuanzia tarche ya kukataa, ataijuilisha
Mamlaka sababu za kukataa huko.

(5) Taasisi nunuzi haitokuwa na dhima yoyote kwa kukataa zabuni chivi va
kifungu hik:.
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Kukibalika

kwa zabuni,

(6) Kwa kuzingatia masharti ya kifungu kidogo cha (2i(h) cha kifungu
hiki, kukosekana kwa ushindani hakutoamuliwa kwa kuzingatia idadi ya zabuni
zilizowasiiishwa hata ikiwa imepokelewa zabuni moja tu, endapo:

(2) unupuzi umetangazwa ipasavyo kwa umma;
(b) sifa za vigezo hazikuwekewa vizuizi kinyume na kawaida: na
(c) bei ni stahiki kulingana na bei ya soko.

74.-(1) Zabuni iliyoamuliwa kuwa iraeshinda kwa muyibu wa masharti va Shene
hii, itakubajiwa.

(z,) Afisa Masunli atawasilisha dhamira ya kutunuku mka.laba kwa wazabuni
wote waiioshirixi Katika zabuni ndani va siku tatu za kazi baada va kupokea
mapanaek=za ya wzo kutoka Bodi va Zabuii.

(3) Mzabuni anaweza, ndaui ya siku tatu za kazi baada ya kupokea dhamira
ya cutunukyu mkataba kwa mzabuni aliyeshinda kama ilivyoelezwa katika kifungu
lidogo cha (2) cha kifungu hiki, kuwasilisha lalamiko, ikiwa lipo, kwa ajili ya
mazingatio.

(4) Eﬂdapo hakuna malalamiko yaliyopokelewa kwa mujibu wa iasharti yé
kiftungu kidoge cha (3) cha kifungu hiki, Afisa Masuuli atatoa tasrifa ya tuzo kwe
mzabuni aliyeshinda.

(5) Taarifa iiiyotajwa katika kifungu kidogo cha (4) cha kifungu hiki, itakuwa
kattka mfums wa maandishi kama ilivyoainishwa katika nyaraka ya zabuni.

{6) Mzabuni aliyeshinda, ndani va sik tatu za kazi kutoka tarehe va kupokea
barua ya nia ya kutunukiwa mkataba, atawasi!isha barua ya kukubali kuingia mkataba.

(7) Mkataba wowote unaozidi ukomo wa thamans ya bei ya ununuzi wa
tharnani ndogo ulicainishwa katika Jadweli la Tatu la Sheria hii utahakikiwa na
Mwanasheria Mkuu kabla ya kusainiwa na wahusika. -

(&) Mkataba wowote wenye ukomo wa thamani ya bei ya ununuzi wa thamani
ndogo utabakikiwa na afisa sheria au wakil: wa Serikali wa tzasisi nunuzi husika
kabla ya kusainiwa na wahusika,
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(9) Afisa Masuauli, ndani ya siku iatu za kazi kutoka tarehe ya tuzo ya miataba,
ataijuilisha Mamlaka jina la mzabuni aliyctunukiwa mkataba, kiwango cha zabuni au
mapendekezo na tarehe ambayo tuzo imetolewa.

75. Taasisi nunuzi itawajuilisha wazabuni wote kuhusiana na tuzo ya mkataia
kwa maandishi na kutaja:

(a) mzebuni anzyestahiki kutunukiwa mkataba;

{b) mzabuni ambaye hakushinda pameja na szbabu za kutokushinda
kwake; na

{c) bei ya mkataba inayotarajiwa.
76.-(1) Taarifa ya kutunuku mkaiaba haitokuwa mkataba kwa namna yoyote.

(2) Tuzo itathibitishwa kwa mikataba wa maandishi kwa kusainiwa na pande
inbiili na utawekwa bayana ikcwa namna itakavyoelezwa katika kanuini.

77.~(1) Afisa Masuuli atawajibika kwa usimamizi wa mikataba yoie ilivoingiwa
ne taasisi nunuzi husika,

(2) Taratiou na namna ya usimamizi wa mkataba zitaclezwa katika kanumi.
78.~(1) Taasisi '11uuuzil, kwa madhumuni ya shughuli za ununuzi, itatamia aina
yoyote ya mkataba ulioainishwa katika kitungu hiki au mjumuiko wa aina yoyote
miongoni mwa hizo kwa kutumia taratibu zilizowekwa katika kamunt.
) Ainﬁ za ra;ilcataba, itakuwa _ﬁi: .
(a) mletaba wa malipo va gharams zote kwa pamoja;
(b) 1‘5!:ataba wa malipo ya muda maalumu;
(¢) mkataba endelevu; .
(d) mkataba wa asilimia;
(e) mkataba wa kurejesha gharama;

(f) mkataba wa bet maalumu;



Taratibu za
makubaliano.

(2) mkataba wa nipinio cha kazi;

(h) mkataba wa kudhibiti;

(1) mkataba wa malipo ya mafanikio; au
(i) amna yoyote ya mkataba itakayoidhinishwa na Mamlaka.
79.-(1) Taasisi nunuzi inaweza kutumia utarattbu wowote wa makubaliano ya
ununuzi kwa mujibu wa njia za ushindani za kitaifa, kimataifa au njia nyengine
yoyote inayolingana kwa mikataba inayohusisha miradi mikubwa ya kazi maalumu

itakapohitajika kwa ajili ya kufanikisha upatikanaji wa thamani halisi ya fedha.

(2) Kwa kuzingatia masharti ya kifungu kidoge cha (1) cha kifungu hiky,
makubaliano ya kimkataba yatajumuisha:

(a) uhandisi, ununuzi na uj.enzi:_

(b) uhandisi, unuruzi, ujenzi na kugharamia;
(¢) kujenga, komiliki, kuendesha na. kuhaulisha;
(dj kujénga na kchaulisha;

(c) kujenga, kukodisha ra kuhaulisha;

() | kujenga, kuhauh'slﬁ na kuendesha;

(g) kuendcieza, kuendesha na kuhaulisha;
(h) usanifﬁ na ujcnzi;

(i) kukarabati, kuendesha na kuhaulisha;

() kﬁkarabati, kumiliki na kuendesha;

(k) ubid kati ‘,'1 sekta binafsi na umma: na

utoaji wa huduma kupitia taasisi nyengine.

i,
—
N

(3) Taratibu zitakazotumika kwa ajili ya kuingiz makubaliano ya mikatabakwa
mujibu wa inasharti ya kifungukidogo cha (1) cha kifunguhiki zitaclezwa katikakanuni.
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80.-(1) Taasisi nunvzi inaweza, kwa kufuata taratibu zilizoainishwa katika
mkataba, kuvunja mkaiaba paie itakapoona zipo sababu za msingi za kuvunja iakataba.

(2)Taasisi nunuzi, endapo tmevunia mkataba, itawasilisha taarifa na sababu
za kuvunjwa mkataba huo kwa Mamlaka ndani ya siku tanc za kazi kutoka tarehe va
kuvunjwa kwa mkataba.

81.-(1) Mkataba unaweza, endapo itahitajika kwa ajili ya kuendana na matukio
yasiyotarajiwa au mabadiliko ya mahitaji, kuruhusu mabadiliko au marekebisho.

(2) Kabla ya kufanya mabadiliko au marekebisho katika mkataba, taasisi nunuzi
itawasilisha kwa Mwanasheria Mkuu mabadilike au marekebisho yanayopendekezwa
kwa ajili ya uhakiki. '

(3) Mabadiiiko au marekebisho ya mkataba yaiakuwa halali baada ya
kuidninishwa.na Bodi ye Zabuni na kufanyiwa nhakiki na Mwanasheria Miou.

(4) Mabadiliko au marekebisho ya thamani ya mkataba chni ya kifungu hiki
hayatozidi ongezeko ia asilinia ishirini na tano ya bei ya asili ya mkataba.

82.-(1} Taas1si nunuzi inaweza kuongeza kazi ya ziada katika kazi ya asiii kwa
kuzingatia bei, thamani na uwianc ulio sawa endapo kutakuwa na sababu za msingi
za kufanya hivyo.

(2) Bei, tharnani na uwiano uiiotajwa chini ya kitungu kidogo cha (1) cha
k:fungu hiki, bautozidi asilimia thelathini ya mkataba wa asili baada ya kupata idhini
8 ; : a ya Kup
ya Badi ya Zabuni na kufanyiwa uhakiki na Mwanasheria Mkuu.

(3) Taratibu za kuingia mkataba wa kazi za ziada zitaelezwa katika kanuni.

83.-(1) Endapo kutakuwa na mabadiliko yoyote ya mazingira ya mzabuni
wakati wa hatua za uriinuzi ambayo kimsingi yanaweza. kuvathiri uwezo wa mzabuni
kutekeleza mkaiaba, mzabuni aliyeathirika ataijuilisha taasisi nunuzi kwa maandishi
mara baada ya kutckea mabadiliko hayo.

(2) Mazingira, sababu pa taratibu zilizomafanya mzabuni kutotekeleza mkataba
chini ya kifungu kidego cha (1) cha kifungn hiki, zitaelezwa katika kanuni.

84.-(1) Kwa kuzingatia sera za kinchumi na kijamii za Serikali na wajibu wa

kimataifa, kipaumbele kitatolewa kwa wazabuni Wazanzibari. wazabuni wa ndani na
diaspora pekee.
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(2) Mpango wa kipaumbele utatumika kuhusiana na:

(a)

®

bidhiaa, kazi na huduma za vshauri elekezi, endape njia za ununuzi
wa wazi wa kitaita au wa kimataifa zimetuinika, ukiwa na masharti
maalumu yamewekwa, mpango wa upendeleo utatumika wakati
we hatua za kulinganisha na upembuzi wa gharama za kifedha kwa
mzabuni ambaye hakukidhi sifa za upendeleo; na

huduma za ushauri elekezi, kwa njia ya uteuzi unaozingatia misingi
ya ubora na gherama za chini, endapo mapendekezo yameitishwa
kutolca kwa washauri elekezi wa ndani na wa Kigeni, na vigezo

- maalumun vimeongezwa kwa mapendekezo ya kigeni, wakati wa

hatua ya tathmini ya kulinganisha bei.

(3) Vi gezo vya kipaumbele vil ivyoainishwa-kaﬁk.zt kifungu kidogo cha (1) cha

gifungu hiki:

(a)

(b)

(©)

vitazingatia bei pekee na vitaongezwa katika bei ya zabuni
iliyotathminiwa ambayo haistahiki kupewa kipaumbele au kwa bei
ya mzabuni wa kigeni iliyotathminiwa,

kuhusiana na bidhaa za ndani, vitahusiana na asilimia ya nguvu
kazi, mali ghafi na vitu vyengine vya bidhaa ambazo asili yake ni
Zanzibar: na

- kehusiana na kazi na huduma:

{i) vitalinganana asilimia ya mtaji wa hisa ya mkandarasi au mishaari
elekezi endapo mshauri elekezi ni kampuni inayomilikiwa na
Serikali au Mzanzibari; au

(i1) vitazingatia bei na kuongezwa katika gharama za mzabuni
ambaye hakukidhi sifa za kupata kipaumbele au gharama za
mzabuni wa kimataifa ikiwa mshaur elekezi ni Mzanzibari.

(4) Taasist nunuzi wakati wa ununuzi wa bidhaa, kazi au huduma chini ya
kifungu hiki, itatoa unendeleo wa kiwango cha chini ya:
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(a)
(b)

asiiimia kumi na tanc, kwa bidhaa husika; na

asilimia kumi, kwa kazi au buduma.

{5) Bidhaa zinazostahiki kipaumbele, kama bidhaa zilizozalishwa ndani, chini
ya kifungu kidogo cha (3){b) cha kifungu hiki, endapo:

(a)

L))

wafanyakazi su thamani i'iyoongezwa katika bidhaa ni zzidi ya
asilimia thejathiui va kazi ilivofanywa ya bidhaa; na

nycnzo za uzalishaji ambazo bidhaa zitazalishwa. kuunganishwa
au kuchakatwa ndani ya Zanzibar na anajihusisha katika shughuli
za uzalishaji, uunganishaii au uchakataji wa bidhaa wakati wa
kuwasilisha zabuni.

(6) Taasisi nunuzt inaweza kumpa kipaumbele mzabusi wa kigeni aiiyewekeza
Zanzabar katika bidhaa, kazi au hudima kwa kutumia rasilimali za ndani.

85.-(1) Miandarasi an mshauri elekezi atakuwe na sifa ya kupata kipaumbele
kana mkandarast av mshanri elekezi Mzanzibari chini ya kifungu cha 84(3)(c) cha
Sheria hii endapo:

(d)

mkandarasi au mshauri elekezi amesajiliwa Zanzibar;

mkandarasi au mshauri elekezi ikiwa mtu binafsi, ni Mzanzibari;

~ mkandarasi au mshauri elekezi ikiwa ni kampuni ambayo imesajiliwa

Zanzibar, zaidi ya asilinia hamsini ya hisa za mkandarasi au mshauri
elekezi zinamilikiwa na Mzanzibari; na

mkandarasi au mshauri elekezi ni taasisi kisheria, zaidi ya asilimia
hamsini ya hisa mkandarasi au mshauri elekezi zinarnilikiwa ra
Serikali.

(2) Mkandarasi au mshauri elekezi ambaye ametimiza sifa zilizoainishwa

chini va kifung

(a}
(b)

u kidege cha (1)(d) cha kifungn hiki atakuwa:

anajitegemea Kishena na kifedha;

ameanzishwa kama ni taasisi ya kibiashara; na
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(c) ameichinishwa na mamlaka yenye uwezo au taasisi ya kitaaiamu
kufanyakazi kama mkandarasi au kuteca huduma kama mshauri
elekezi.

(3) Taasisi nuznuzi, wakati wa ununuzi wa kazi au huduma kwa uteratibu wa
tbia au ushirikiano baina ya mkandarasi Mzanzibaii na mbia wa kigeni au baina ya
mshauti elekezi Mzanzibari na mbia wa kigeni, itatoa kipavmbele kwa asilimia nne
kwa kazi au huduma. '

(4) Ubia au ushirikiano baina ya mkandarasi Mzanzibari na inbia wa kigeni
au vaina ya mshauri elekezi Mzanzibati na mbia wa kigeni, utastahixi kipaumbele
cndapo:

(a) ubia huo umesajiliwa Zanzibar,

() mkandarasi au mshawii elekezi Mzanzibari katika ubiz amekicthi sifa
za kupewa kipaumbele chind ya-kifungu kidogo cha (3) cha kifungu
hikJ: au ; i '

(c) mkandarasi au mshaurt elekezi Mzanzibari amethibisha kunufaika

. kwa zaidi ya astlinna bamsini katika ubia kama ilivyoainishwa
katika mashart1 ya faida na hasara ya makubaliano va ubia. -

8a.-(1) Endape rasilimali fedha zitakuwa zinatolewa na taasisi ya umma pekee,
kila unupuzi wa kazi, bidhaa -au buduma ambayo thamani vake haizidi ukome
nljoainishwa katika jadweli la Nne la Sheria hii itatengwa kwa wazabuni wa ndani
nekee.

(2) Endapo taasisi nunuzt haitoendelea na mzabuni wa ndaai, aliycainishwa
chini ya kifungu kidogo cha (1) clia kifungu hiki, na kufanya ununuzi kwa misingi
isiyowekewa mipaka, taasisi nunuzi itaelezea sababu zilizopelekea vnunuzi huo kwa
njia 1styowekewa mipaka :

(3) Endapo taasisi nunuzi imepokea zabuni moja pekee iliyokidhi vigezo
kutoka kwa mzabun: wa ndani, taasisi nunuzi inaweza kuendelsa na hatua za
kumtunuku mzabun: huyo.

4 Endapo taasisi hunuzi haijapokea zabuni yoyote iliyokidhi vigezo kutoka

kwa mzabuni wa ndani, ununuzi hue utafutwa na ikiwa vigezo bado ni halali, zabuni
itaitishwa vpya kwa misingi ya snunuzi usicwekewa mipaka.
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Mpango 87.-(1) Man:lakaitaainisha mikataba vaununuzi wa umma itakayohusikana mpango
tengefi. tengefu na itaamisha sekta maalumu ndani ya eneo la kijiografia litakaloainishwa
ambalo litakuwa na sifa ya kushiriki katika mpango tengefu.
(2) Mkataba wa ununuzi wa urnma chini ya utaratibu wa mpango tengefu:
(a) utashajihisha matumizi ya wataalainu na rasilimali za ndani;
(b) utashajihisha ushiriki wa jamii au jumuiya za ndani: na
(c) utaturnia teknolojia maaalumu.
(3) Taasisi nunuzi inayokusudia kufanya usunuzi chini ya mpango tengefu:
(a) itaomba kwa Mamlaka ruhusa ya kutunia njia na nyaraka mbadala
za wrunu7zi na nyaraka kva xuainisha maadhui ya nikataba, vigezo
na utaratipn wa kuingia mkataba utakaojumuishwa katika nyarake za

zabuni: na

(b) itawahusicha wazabuni wenye sifa tu <a kushiriki katika mpango
tengelu.

(4) Nyaraka za zabuni, maudhui ya mkataba, na vigezo vitakavyonunika chint
ya kifungu kidogo cha (3) cha kifungu hiki, vitaelezwa katikd toiongozo itakayotoiewa
na Mamlaka.

Kipaumbeie 88.-(1) Taasisi nunuzi itatenga kiwangs cha asilinda ya ununuzi va mwaka kwa
| L | o " o ’ 4 g 4
kwamakundi— 45i1i ya makundi maalumu kwa 1aujibu wa taratibu ziiizoelezwa katika kanuni.
maalumd.
(2) Kwa madhumuni ya kifuagu hiki, “makundi maalumu” yanajumuisha
wanawake, vijana, wazee na watu wenye mahitaji maalumn.
Py T T " TR 7 A
Ununuzi wa 89.-(i) Taasisi nunuzi inaweza kununua bidhaa zilizotumika endapo:
bichaa il ) : : A Ee ;
et FDroe e [ i s P 1 p 3 e . . . » * e
zilizotumika, : (2) bidhaa au vipuri vipya vya aina hivo havipatikani katika soko; au

(b) aina maalumu ya vitaa vimezuiliwa kutumika, lakini mamumizi
ya vifaa hivyo yaraweza kuhitajiwa na taasisi nunuzi kwa ajih ya
uendeshaji na mahitaii ya matengenezo.

Ls 3
P
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(2) Kwa kuzingatia masharti ya kifungu kidogo cha (1) cha kifungu hiki,
taasisi nunuzi, kabla ya kununua bidhaa ztiizotumika, itaomba ruliusa kxutoka kwa
Miipz): Mkuu wa Scrikali

(3) Mlipajin Mkuwu wa Serikali anaweza, baada ya kuridhika na sababu
zilizoainishwa chini ya kifungu kidogo cha (2) cha kifungu hiki, kutoz ruhusa kwa
maandisht kwa taasisi nunuzi kununua bidhaa zilizotumika.

90.-(1) Bila ya kujali masharti ya Sheria hii, Baraza la Mapinduzi linaweza kuamua
miradi yenye maslahi yaumma, usalarna wanchi aumiradi ya mikakatiinaycgharamiwa
10ja kwa moja na Serikali itunukiwe kwa namna kama litakavyecamua.

(2) Kwa utekelezaji bora wa masharti ya kifungu kidogo cha {1) cha kifungu
hiki, Baraza ia Mapinduzi litatoa maelekezo ya kufanya ununuzi katika miad: hiyo.

91, Muda wa kusarifa ;uh..m lwq Klm njia ya anunazi uiad czwa karika kanui,
SEHEMU YA TISA
UTARATIBU WA UMUNUZ] WA UMMA CHINI YA MASHIRIKIANG
BATNA YA SEKTA YA UMMA NA SEKTA BINAFSI

92.-(1) Ushirikishaji wa sekta binafsi katika kutoa huduma au tninndombinu ya
umma, ama kuiachia uendesheji sekta binatsi kurejesha gharama au ubia au kwa
utaratibu mwengine wowote utafanywa kwa muajibu wa utaratibu wa Maai‘mkiann
baina va Sekta ya Uimina na Sckta Rinafsi. !

(2) Taasisi nunuzi haitoendelea na hatwa ya ununuzi kupitia utaratibu wa
mashirikiano buina ya sekta ya umma 4 sekia binaisi bila ya idhini va wazo la miadi
kutoka kwa mamlaka ziazohustka chini ya Sheria ya Mashirikiano baina ya Sekta ya
Umma na Sekta Binafsi, Nam. 8 ya 2015.

93.-(1} Mradi ulicasisiwa unaoioka sekta binafsi utashughulikiwa kwa mujibu wa
masharti va Sherta ya Masnirikiano haina ya Sekta va Umma na Sekta Binafsi; Nam.
8 ya 2015.

{2) Taasisi nunuzi inaweza, baada yd kushauriana na Idara ya M"\«hu kiano
bama ya Sekta ya Umma na Sekta Binafsi, kutumbua haki bunifii ya wazo ia mradi la
miuma maoimnbi wa awaii na kuzingatia katika hatua za zabuni.
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SEHEMU YA KUMI
NJIA ZA UNUNUZI

94.-(1) Taasisi nunuzi inayokusudia kununua bidhaa, kazi au huduma, ttatumia
njia za ununuzi zilizowekwsz chini ya masharti ya Sheria hii.

(2) Taasisi nunuzi itatumia njia ya ununuzi wa ushindani wa zabuni kwa
ununuzi wa bidhaa, kazi na huduma kulingara na viwango vya ukomo wa thamani va
ununuzi kama ilivyoelezwa chini ya Jadweli la Tatu la Sheria hii, isipokuwa endapo
itashindikana, taasisi nunuzi inaweza, baada ya kupata 1dhint ya Mamlaka, kutumia
1)ia nyengine mbadala ya ununuzi.

(3) idnini iliyoelezwa chini ya kifungu kidogo che (2) cha kifungu hiki,
itatolewa kwa kuzingata mazingira na tacatibu zitakazoelezwa katika kanuni.

95.-(1) Taasisi nunuzi, isipokuwa kama ilivyoelezwa vyenginevyo chini ya Sheria
hii, itaturiia njia za ushindani wa zabuni wa kitaifa kwa zabuni za kitaifa kulingana na
ukomo wa thamani uhoelezwa katika jadweli ia Tatu la Sheria hii.

{2) Mzabuni wa kimataifa hatozuiliwa kushiriki katika ashindani wa zabuni
ya kitaifa.

(3) Njia ya ushindant wa kitaifa itatemika kwa ajili ya kupata ushindani wa
hali ya juu kadiri wtakzavyowezekana kwa kuzingatia ubora ulioelezwa kulingana na
thamgni halisi ya fedha, isipokuwa katilea mazingira ya dharura ambayo bhayaruhusu
kutumia njia ya ushindani wa wazi.

(4) Niia ya ushindai wa kitaifz itatumika kwa wazabuni wote knfuatia tangazo
ia zabuni kwa amroa liilotolewa angalau katika gazeti linalosambazwa sana kitaifa,

(5) Kwa madhuimuni ya kifungu hiki, “ushindani wa zabuni ya kitaifa” maana
yake ni njia ya uaunuzi ambayo wazabuni watakuwa na haki ya kutina zabuni zao
kwa roasharti yaliyo sawa kafuatia tangazo Ja zabuni Lililotangazwa kupiua tangazo
la zabuani la kitaifa,

. 96.~(1) Taasisi vunuzi inaweza kutumia ajia ya ushindani wa zabuni ya kimataifa

Kwa aiili ya kupata ushindani wa hali ya juu kadiri inavyowezekana na fhiamani halisi
va fedha.
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(2) Njia ya ushindani wa zabuni ya kimataifa itatumika endapce ushindani
hautokuwa wa ufanisi bila ya ushiriki wa wazabuni wa kigeni au endapo zabuni za
nje zitaongeza thamani halisi ya fedha.

{3) Njia ya ushindani wa zabuni ya kimataifa jtatumika kwa wazabunt wote
kupitia tangazo la zabuni kwa uvmima katika chombo cha habari kinachosambaa
kimataifa,

(4) Bila kuathin masharii ya kifungu hiki, mzabuni wa ndani anaweza
kushiriki katika zabuni za wazi za kimataita.

(5) Kwa madhumunt ya kifungu hiki “Njia ya ushindani wa kimataifa” maana
yake ni njia ya ununuzi ya wazi kwa ushiriki wa wazabuni wote kwa vigeze vilivyo
sawa kupitia tangazo la kimataifa.

©7. Taasisi nunuzi inaweza kufanya ununuzi kwa kutwmia nita ya zabun:
liivowekewa mipaka ya kitaifa endapo:

(a) bidhaa, kazi au huduma mayokusudiwa kununuliwa kutokana na

sababu ya ugumu at uasili wake inapatikana kutoka kwa idadi ndogo
ya wazabuni wa ndani;

(b) gharama inaychiajika katika kuzipgatia idadi kubwa ya zabuni
haitowiana na thamani ya ununuzi inayotaraiiwa;

{¢) hakuna muda wa kutosha wa kutumia taratibu za wazi katika hali ya
dharura; ‘e

() asiitya ununuzi inahusika na maslabi ya wmma yanayoitaji usir; au

{e} makisio ya thamaui ya vnunuzi haitozidi ukonio wa thamai
iliyoelezwa chigi ya Sheria hii.

98. Taasisi nunuzi inaweza kufanya. ununuzi kwa- kotumia mjia ya zabuni
iliyowekewa mipaka ya kimataifa endapo:

(a) bidhaa, kavi au huduma zinapatikans katoka kwa idadi ndogo ya
wazabuni wa kimataifa pekee;

(b) liakuna muda wa kutosha kwa ajili ya kutamia ataratiby wa ushindani
wa wazi atika hall ya dharuva; an
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(©)

makisio ya thamani ya ununuzi hayatozidi ukomo wa thamani
ulicelezwa katika Sheria hii.

Ushirikiskwaji 99.~(1) Taasisi nunuzi inaweza guihusisha jamii kushiriki katika ununuzi wa
W2 jarrii. bidhaa, kazi au huduma katika mazingira na taratibu zilizcainishwa katika kifunga
kidogo cha (3) cha kifungu hiki.

(2) Ushirikishwaji wa jamii unaweza kutumika katika ununuzi wa bidhaa, kazi
na huduma kwa namna zifuatazo:

(a)
(b)
(c)

ushirikishaji wa moja kwa moja wa jamii;
kupitia makundi maaluin yaliyopo katika jamii husika; au

Jamii zilizojikusanya kupitia uteuzi wa watoa huduma wazliopo katika
Jamii husika. :

(3) Taasisi nuinzi inayoitisha ushiviki wa moja kwa N0ja wa jamit inawveza:

(a)

(b)

kuratibu mikutano na jamii kwa ajili va kuijuilisha kuhusiana na
shughuli, upeo wa ushiriki na faida za mradi kwa jamii;

kuielszea jamii kuhusu ayaraka yenye majukumu za pande zote,
kiwango kinachotakiwa kulipwa kwa jamii, muda ambao washiriki
watalipwa, utaratibu wa malipo na maelezo menginc yoyote
yanayohusiana na bicdhaa, kazi au haduma;

kutayarisha vrodha ya wanajamii waliothibitisha kushiriki katika
hat.a za ununuzi na kila mwanajamii atasaini orodha hivo;

kuainisha mtu wa taasisi nunuzi wa kuwasiliana naye na kuitaka
jamii kuchagua au kupendekeza mwakilishi wao kwa madaununi ya
mawasiliano na miameala mengine baina ya taasisi nunuzi aa janii,

kubainisha nyenzo za kiufundi zinazohitajiica kwa.ajili ya utekeleza)i
wa mradi wa jamii endapo itahitajika, ' ’

katika usimamizi wa utekelezaji wa kazi, watatumiwa maofisa wa
umma -wa taasisi nunuzi ra inaweza Kuajri mshauri elekezi kutoa
msaada wa kiufundi kwa jamii, endapo itanitajika; au-



Njia yu
kotesheni.

Urinus hwa

kutimis
rasilimali
Za ndani.

(g)

kumtaka mshiriki kutoa utambulisho kamili pale inapofaa hesabu
za benki za washiriki ambapo malipo yataingizwa.

104.-(1) Taasisi nunuzl inaweza xatumia niia ya ketesheni kutoka wazabuni
; Ha y
waliosajiliwa kwa ajili va ununuzi endapo:

(a)

()

()

hakuna muda wa kutosha kwa kutumia taratibu za ujia ya ushindani
wa wazi au uliyowekewa mipaka karaa ilivyo katika hali ya dharra;

bichaa au vitu vya kawaida vinavyotaka kununuliwa vinapatikana;
au

thamani ya ununuzi inayokadiriwa haizidi ukorac wa thamani
kama ilivyoelezwa chini ya Jadwelii la Tatu la Sheria hii.

(2) Taasisi nunuzi itaalika uwasilishaji wa bei va kotesheni kutoka kwa
angalau wazabum watano wanacaininika xwa kutumia nyaraka ze zabuni bila ya

kotangaza fursa.

101.-(1) Taasisi nunuzi, isipokuwa kwa kazi zenye ugun, itsturiia njia ya
wiinuzi kwa kutuaia rasilimali za ndan: kwa kazi au huduma mojs kwa moje kutoka
taasisi ya umma endapo:

©)
(b)

(¢)

(d

(©

idadi ya ununuzi imo ndani ya uwezo wa taasisi ya umina;

kazi itakayotekelezwa imepangwa katika maeneo ya mbali ambapo
wazabuni, wasiokuwa taasisi ya umma hawawezi kushiriki katika
zabuni kwa bei halisi; '

idadi ya urunuzi haiwezi kufafanuliwe na taasisi nuruzi kabla ya
kutanyika;

kutakuwa na mahitaji vasiyotarajiwa na ya haraka yanayohitaj

kutekelez wa bila va kuathiri utekelezaji wa shughuli zinazoendelea;
au

kuchelewa kuwasilishwa kwa kazi na nukandarasi baada ya onyo la
maandishi halikusaidia kaleta matokeo yenye tija.

(2) Taratibu zitakazotamika katika njia ya unusuzi kwa kummia rasilimalt
74 ndam zitakuwa kama zitakavyoeleziva katika kanuni. i % ¥y
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(3) Taasisi nunuzi ambayo inatum:ia njia ya ununuzi kwa kutumia rasilimali
za ndani itahakikisha idara tumizi inatayarisha maetezo ya kina juu ya:

{a) upeo wa kazi au imduma;
(hb) bali ya ununuzi;

(c) uhalali wa kutumia njia ya ununazi wa kuturnia rasilimali zz
ndani, na itakapowezekane, maelezo kwaiba kuna hali ya dharura
inayohitaji hatua za haraka,

(d) oredha ya vifaa na gharama za ujenzi zitakazonunuliwa;,

(e) ikiwa raasisi nunuzi ina macfisa weuye uzoefi, sifa na uwezo husika
wa kutekeleza ununuzi,

{f) 1kiwa taasisi nunuzi ina nyenzo na mitambo husika kwa katekeleza
WIUNUzZi; na

{g) uchambuzi wa gharama za malipo au viwango.

(4) 1dara tumizi itawasilisha mapendekezo kwa Kitengo cha Usimamizi wa
Ununuzi kwa ajili ya mapitio na baada ya mapitio hayo, itawasilisha maperdekezo
yake kwa Afisa Masuuli kwa kuidhinishwa.

(5) Taasisi nunuzi, kwa madbumuni ya njia ya ununuzi wa kuturnia 1asifimati
Za ndani, itahakikisha kwamba ununuzi wa vifaa au huduma zitakazotunika kama
sehemu ya ununuzi halisi utafanywa kwa mujibu wa masharti ya Sheria hii.

(5) Kwa madhumuni va kifungu hiki, “vaunuzi kwa kutwmiz rasilimali za
ndani” maana yake ni utaratibu ambao kazi zinatekelezwa na taasisi nunuzi kwa
kuwatumia watendaji na vifaa vyao wenyewe au kwa kushirikiana na taasisi nyengine
yoyote ya umms au binafSi.

102. Tausisi nunuzi inaweza kunmnua bidhaa au huduma katoka kwa mzalishaji au

wakala aliyeidhinishwa kwa mujibu wa mazingira na taratibu zitakazoeiczwa Katika
Kanuni.

103.-(1) Afisa Masuuli anaweza, kva kuzingatia hali ya dhorura na kwa maslahi ya
anana, kutumita ununeri wa dharvra kanunua bidhaa, kazi au huduma endapo thamani
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ya ununuzi huo mazidi uwezo uliotolewa chini ya Sheria hit na muda bauruhusu
kutumia njia za kawaida za ununuzi.

{2) Ununuzi wa dharura unaweza kuhalalishwa, endape:

(a) Zanzibar ipc katika hali ya wvitisho au imakabiliwa na maafs,
magonjva ya mripuko, vita au majanga ya kimaumbile;

{b) maisha au hali ya maisha au mazingira yapo katiie hali va hatari;

(c) hali au ubora wa bidhaa, nyenze, majengo au mtaji wa bidhaa
unaomiitkiwa na wnma unaweza kudhoofika kwa kiasi kikubwa
isipokuwa hatua za baraka na za muhimu zitachukuiiwa kudhibiti
thamani au matumizi yake;

(d) smradi wa uwekezaji umecheleweshwa kwa kiwango kikubwa kwa
mahitali ya vifaa vidogo vidogo; au

{e) mpango wa Serikali unaweza kucheleweshwa au kuathiriwa kwa
kiast kikubwa isipokuwa kama ununuizi huo uiatekelezwa néani ya
muda uliopangwa. i

(3) Afisa Masuuli, ndani ya silc1 saba za kazi baada ya kutekeieza urenuzi
wa dharura chini ya kifungu kidogo cha (1) cha kifungu hiki, atawasilisha ripoti
kwa Mlipaji Mkuu wa Serikali kwa kucleza sababu zjlizopelekea kuepiika kutvmia
utaratibu wa kawaida wa ununuzi na nakala ya maelezo va sababu hizo ataiwasilisha
kwa Mamlaka.

(4) Afisa Masovli ambaye anafanya ununuzi chind ya kifungu kidogo cha
(1) cha kifungu hiki, atawajibika binafsi ikiwa matumizi ya fedha vatathibiiik. kuwa
hayakuwa na umuhmmu, yamezidi au yalitokana na kukosekana kwa mpango wa
leufanya ununuzi kwa wakati stahiia,

(5) Endapo Afisa Masuuli, atatekefeza ununuzi wa dharura ndani ya siku
sava za kazi kutoka tarehe va kukamililca kwa wnumezi, ataitaaritu Bodi ya Zabuni na
atawasilizha ripoti kwa Mamlaka na sababu za kuingia mkataba huo. -

104.-(1) I[dara Maalum, kwa kuzingatia masharti ya Sheriz hii, zitasinzwmia
ununuzi wao kwa kuzingatia orodna mbili na njia ya unusuzi wa ushindani wa wazi
au uliowekewa mipakas:
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(2) ldara Mazalum zitafuata mwongozo wa Mamlaka katika aina ya ununuzi
a vitu vinavyotaka kununuliwa chini ya njia za ununuzi zilizoidhinishwa.

(3) Idhini iityotajwa chint ya kifungu kidogo cha (2) cha kifungu hiki
itapatikana kwa njia ya mashauriane yatakayofanywa kila mwaka baina ya Idara
Maalum na Mamlaka.

(4) Wizara inaychusika na Idara Maalum 1taanzisha Bodi ya Zabuni ya muda
kwa madhumruni ya kufanya ununuzi wa bidhaa maalumu.

(3) Bodi ya Zabuni ya muda iliyotajwa chini ya kifungu kidogo cha (4) cha
kifungu hiki itaundwa na: - :

(@)

(b)

Mkurugenzi Uratibuwa Idara Maalurn ansbaye atakuwa mowenyekity;
n4

Mjumbe mmoja kutoxa kiia Tdara Maalum ambaye atateuliwa na
Afisa Viasuuii wa Wizara inayohusika na Idara Maabin, isipokuwa
kwamba imjumbe huyo batakuwa miongoni mwa Maafisa Masuuli

au Wakuiu wa Vitengn vya Usimamizi wa Ununuzi.

(6) Afisa Masuuli wa Wizara inayohusika na Idara Maaluin atamterza Mkuu
wa Kitengo cha Ununuzi kutoka Idara Maaluin yoyote kuwa Katibu wa Bodi ya

Zavum ya muda.

~(1) Taasis: nunuzi maweza Kutumia njia ya anuuazi wa moia kwa moja
endapo mazingira hayaruhusu njia ya ushindaai.

23 Njia ya ununuzi wa moja kwa moja rnaweza kuiumnika endapo.
g J -

(a)

(b)

(©)

l idhaa, kazi au budumd zZmapatikana kulcm (‘hal‘)’u kimoja pexee;

hakuna muda wa kutosha wa kutumia taratibu nyengine kama ilivyo
katika hali ya dharuora;

mkataba ulicpo uraweza kuongezwa kwe kazi, hudursa au bidhaa
?a ziada zenye kufanana na hakuna faida itakaycpaiikana kwa

xuendelea ikufanya ushindani, ikiwa bet ya nyocugeza ya mkaiaba
Inaiingana,

nyengeza ya kazi, huduma au I'J;dl".'-la zi;:;:.hlt::;lka kuendana va
hidhaa, kazi au huduma zilizopo na a1 kwa faida su ni muhimu
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kununua bidhaa, hudume au kazi ya ziada kutoka kwa msambazajt
wa asili, na kwamba bei ya mkazaba wa nyongeza inalingana;

(¢) niuuhimu av inapendekezwa kununua kazi, huduma av bichaa za
wwongeza kutoka kwa mzabuni wa asili ili kuhakikisha muendelezo
wa miiririko wa kazi ikijumuisha muendelezo wa taratibu za
kitaalaniu, matumizi ya uzoefu uhepaitkana au dhima va kitaalamu,
ikiwa ber ya mkateba wa nyongeza inalingana;

(f) thamani ya kazi, huduma an bidhaa mpya haizidi asilimia kami na
tano ya thamaru ya 1nkataba wa asili au uliopo na mkateba wa asili
au uliopo ulitunukiwa kupitia njia ya zabuni ya ushindani; na

(g) myia ya ununuzi wa neje Kwa moja imetumika zaid? vz raara moja,
thamani ya jumla ya kazi. huduma au bidhaa zete haitozidi asilimia
ishirini na tano ya thamani ya mkataba wa asili au uliopo.

Njia ya 186, Tuasisi nunuzi inaweza kKutumia njia ya ununuzi katika chanzo Kinioja
ununLs ) 5.-'!;_;'!')9; .

kwa chanzo

i (a) bidhaa. kazi au hudnna zinapatikana kutoka katika chanzo kimeja

pekee;

{b) bidbaa, kazi au huduma zinazozalishwa zinapatikana kutoka kwa
msambazaji maalumu ambaye mwenye haki yapiekee ya usambazaji
wa bidhea, kazi au huéumna hizo;

(c) hidhaa, nyeuzo. teknolojia au huduma zilizonunuliwve kutoke
kwa mzabuni, taasisi nunuzi inaamua kwamba mahiraji ya ziada
yanahitajika kununuiiwa na kunahitajika uwiano wa viwango au
uoanishaii kwa kuzingatia ufansi, tei stahikn na vendzlevu wa
unuauzi husika,

(d) iaasisinunuzi inaosa kwamba, kutuniia pjia nyengine ya ununuzi si
buasara kwa aiili ya kulinda usajama wa nchi au niasiahi y2 umma;

au

Si



Njia ya
ununuzi

wa thamani
ndogo.

Uleuzi s
vajiri wa
mshauri
elek=zi.

(e) hali iliyopo ni ya dharura au ya uharaka na kutumia rjia nyengine
isivckuwa ya chanzo kimwoja haiwezekani kutokana na muda
unaohitajika.

107.-(1) Taasisi nunuzi imaweza kutumia njia ya ununuzi wa thamani ndogo endapo
thamani va ununuzi husika haizidi ukomo wa thamani uliyoeiezwa katika Jadweli la
Tatu la Sheria hii.

(2) Endapo teasisi nunuzi inakusidia kuingia katika ununuzi wa thamani
ndogo chini ya masharti ya kifungu kidogo cha (1) cha kifiingu hiki, italinganisha
angalau kotesheni kumi.

{3) Taasisi nunuzi haitotumia ununuzi wa thamasi ndogo kwa:

(a) kugawanya ununuzi kwa madhurnuni ya kuepuka kutumia njia
© . sahibi ya ununuzi; au ) TR g oK

(b) upunuzi wabidhaa, kazi au huduma endapo utahitajika kuendelezwa
kwa kinindi maalumu au kwa ajili ya mkataba wa ununuzi endelevu.

F08.~(1) Tazeist nunuzi, katika uteuzi na uajiri wa mshauri elekezi, itateua kwa
Xuzingatia:

(a) ubora na gharama;

{b) bajeti isiyobadilika;

(¢) gharama ndogo;

{d) ubcry;

{e) sifa za mshauri clekezi; au
() mahsuti elekes biai,

(2} Taasisi punuzi tatayarisha hadidu rejea wakat wa vounuzi wa huduma
za ushanri clekezi.

(3) Taasis: nunuzi itatoa notisi va kuitisha nia ya kuioa huduma zu ushauri
elekezr ambayo:

~J



Njia ya
majad:iiano
kwa kuitisha
Zahutit,

(a) itajumuisha jina na anvani ya taasisi nunuzi na maelezo maitupi
kuhusu huduma zinazohitajika; na

(b) itachapishwa katika gazeu lenye mzunguko mkubwe na njia
nyengine yoyote kama itakavyoonekana inafaa.

(4) Taratibu za uteuzi na uajirl wa mshauri elekezi chini ya infungn kidogo
cha (1) cha kifungu ki, zitaelezwa katika kanuni.

109.-(1) Taasisi nunuzi inaweza kutumia njia ya majadiliano kwa knitisha zabuani
i Kununua bidhaa, kazi au huduma.

(2) Mamlaka itatoa miongazo ya taratibu za matumizi na utekelezaji wa njia
ya majadiliano kwa kuitizha zabuni.

(2) Endapo taasisi nunuzi itatumiz njia ya majadihanc kwa kuitisha zaburni,
itazingatia masharti yafuatayo:
(a) niila za ushindani wa wazi au zilizowekewa mipaka, zimetumika
mwanzo;

(&) . zabuni zote zilizopokelewa hazikukidhi vigezo, kwa sharti kwamba,
masharti ya awali yaliyoelezwa kwa ajiii ya kushiriki na vigezo vys
kitaalamu havijabadilishwa,

(c) wazabuni wote walioshiriki katika zabuni ya awali, wataruhusiwa

kubadilisha zabuni zao ili zikubalike; na ! :

(d) teiiliyopendekezwahaitoongezwakinyume naberiliyopeitdekezwa
katika zabuni za awali.

(4) Taasisi nunuzi inaweza kupunguza idadi ya zabuni zinazohitajinajadiliano
kwa kutumia mahitaji, sifa na vigezo vilivyotimika katika kupata ushindani cndapo:

(@) uhalisia wa bidhaa, kazi au huduma husika pamoja na vihatarishi
vinavyohusiana, haiwezekani kukadiria thamani ya ununuzi
Wanzoni;

(b) kwaupande wa ununuzi wa huduma, ikiwa uhelisia wa hudunia hizo
vigezo vyake haviwezi luainishiva ipasavyo kuruhusu gsetumiz va
niia ya ununuzi ya ushindani wa wazi su uliowekewa mipaka na
hakuna masharti ya kufanya majadiliano va ushindani.
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Ununuzi wa
huduma
Z181Z0 za
ushausi
elekezi,

Kuidhini-
shwa njia
mbadala

Za Ununuzi.

(5) Taasisi nunuzi itahakikisha kwamva, wakati wa utaratibu wa
majadiliano bei ya mkataba haitozidi kulingana na bei ya soko, na itahakiki ubora wa
kinachonunuliwz,

116. Taasisi nunuzi itanunua huduma zisizo za ushauri elekezi kwa kutmia njia
zilizoainishwa chini ya Sheria hii.

111.-(1) Endapo taasisi nunuzi inakusudia kutumia njia au utaratibu mbadala
kinywme na zile zilizoainishwa chini ya Sheria hii, itaomba kwa meandisht kwa
Mamlaka ili kupata idhini ya njia hiyo mbadala inayokusudiwa kuchaguliwa.

(2) Mamlaka ifaidhinisha mfumo mbadala endapo:

{a) manitaji va kipekee yanavofanya yasiweze kutekelezeka au hayans
fawda kinchumi endapo itatuata Sheria hii;

() bal va soko au mwenendo hauruhusu matumizi ya Sheria hii
Ipasavyo; ha

(c) kwa utaalamu auv mahitaji maalumu ambayc vanadhibitiwa au
yanasimamiwa kwa viwango au iaratibu za kimataifa zilizoainishwa.

(3) Biia ya kuathiri masharti ya kifungu kidogo cha (2) cha kifungu hiki,
Mamlaka inaweza kuthibitisha njia au vtaratibu mbadala kwa taasisi nunuzi.

(4) Mamlaka itathibitisha njia mbadala endapo taasisi nunuzi:

(a) inafanva kazi katika eneo au fani maalumu ambayo inahitaji kapuni
mbadala au za ziada;

{b) inahitajixa katumia mtumo mbadala kwa anli ya kutimiza masharti
ya makubaliano ya kimataifa; au

{c) 1iua sababu za msingl ambazo zinapelekea kutumia nijia au taratibu
mbadala.

(5) Ombi la kuidhinishwa litafanywa kwa kutuinia utavatibu utakaoclezwa
katika kanuni. ' :

h
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Makosa ns
Adhabu.

BTN
= Q)

SEHEMU YA KUMI NA MOJA
MAKOSA NA ADHABU

112. Mtu ambaye:

(a)
(b)
(c)

@

ameshindwa, amekataa au amechelewesha kutoa taarifa
zinazohitajika, vitabu vya hesabu, kumbulkumbu, ripoil au nyaraka
nyengine yoyote;

ameshindwa au amekataa kuitikia wito au kutca ushahidi kwa
Mamlaka;

amekula njama au ameshiriki katika vitendo vya rushwa aun
udanganyifu;

amepotosha au amervhusu upotoshaji kwa chombo au miu veyore
katika hatua z& ununuzi;

alneiangaza, amealika, ameitisha zabuni av ametoa taavifa kuhusiana
na zabuni tila ya idhini ya marnilaka ya uidhinishaji husika;

anicsaini mkataba kinyume na mashartt ya Sheria hii:

AKTWa muajiriwa wa taasisi nunuzi, am<pokea malipo yeyote katika
hatia yoyote ya ununuzi kutoka kwa mzabuni,

ameingilia au ametumia ushawishi usio halali kwa afisa au
muajiriwa yeyote wa Mainlaka au taasist nunuzi katika utekelezaji
wa kazi au uwezo wake chint ya Sheria hii;

amemznia. au amemuwekea vikwazo mjumbe wa Bodi au
mtanyakazi yeyote wa Mamlaka katika kutekeleza wajibu au
wvezo wake chini ya Sheria hit;

amemdanganya au amcmpotosha mfanyakazi wa Mamlaka katika
kutekeleza kazi au vwezo aliopewa chini ya Sheria Lii:

amepokea vishawishi au zawadi ambayo haikuidhinishwa oa
sheria; au

tha
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Adhabu
ya jumla,

Adnabu va
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Rufaa kwa
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() ameruhusu au ametoa iakrima au kitu chiochote chenye maslaht kwa
ajils ya kushawishi au kinechoonekana kushawishi katika jukumu
lake !a kutoa uamuzi,

ametenda xosa na akitiwa hatiani, atalipa faini isiyopungua Shilingi Milioni Tatu au
kifungo kisichopungua miezi sita au achabu zote mbili faini na kifunge.

113. Mtu anayekiuka masharti yoyote ya Sheria hii anatenda kosa na pale ambapo
hakuna adhabu mahsusi iliyoainishwa kwa kosa hilo, atakapotiwa hatiani atzlipa faini
isiyopungua Shilingt Miliomi Moja au kifungo kisichopungua miezi mitatu au adhabu
zote mbili faini na kifungo.

114, Endapo mtu atatiwa hatiani kwa kosa chint ya Sheria bii, Mahakama tniaweza,
pamoja na adhabu iiyotolewa. kutoa amiri ya kutaifisha mali au fedha zlizopatikana
kutokana na kesa hilo,

SERFEMU YA KUNI NA MBILI
MASHARTI MENGINEYO

115.-(1) Bila ya kujali masharti ya Sheria hii, taasisi nunuzi iraweza, baada ya
fupeta idhini ya Mamlaka, kukasimu shughuli za ununuzi kwa taasisi yoyote ya kitaifa
au kimaraifa Kununua Kwa ntava yake,

(2) Idhint 1liyoclezwa chini ya kifungu kidogo cha (1) cha kifunga biki,
1atolewa kwa kuzingatia vigezo na taratibu zitakazoclezwa icatika kanuni,

i16. Mamlaka itatoza ada na toze kwa hudwua zinazotolewa Kama iakavyoelezwa
kaiika gkanuni. - : PRI

117. Mzabum ambaye hakuridhika na uarauzi wa Afisa Masuuli anaweza, ndani
va siku {atn za kazi kutoka tarehe ambayo amepokea taarifa ya nia ya kuioa wzo,
kuwasilisha lalanko kwa Afisa Masuuli'wa taasisi nunuzi kwa ajili ya mapiiio kwa
by wa utasatibu utakaoelezwa katika kanuni,

118.-(1) Endapo Afisa Masuul hatatoa vemuzi ndani ya muda ulicainishwa katika
Kanuni au mzabuni hakuridhika na uamuzi wiotoiews na Afisa Masuuii chini va Sheria
hii, mzabuni anaweza kikata rufaa kwa Mainlaka.

(2} Kufaa chini ya kifungu kidoge cha (1) cha kifungn hiki, itakatwa kwa
muribu wa taratibu zitakazoelezwa kaiika kanuni.



Kusitishwa
kwa
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119, Wakati wa hatua zote za mapitio ya Afisa Masuuli, taratibu za zabuni husika
zitasitishwa katika hatua zilipofikia na hakutakuwa na hatua zozots zitakazoendelea
hadi uamuzi wa mwisho utakapotoiewa.

120.-(1) Taasisi nunuzi haitoingia mkataba au kushiriki katika taratibu zozote za
ununuzi na:

{a) mjumbe wa Bodi ya Zabuni, mjumbe wa Kamati va Tathmini eu
mualirtwa wa taasisi imanuzi hasika;

(b) mtu aliyeteuliwa kwa wadhifa wa Kisiasa au uongezi wa taasist
nunuzi ikiwa ni pamoja na Waziii, Afica Masuauli au mjumbe wa
bodi ya usimamizi wa taasisi nunuzi husika; na

(¢) Xampum ammbayo mrtu aliyeainishwa katika aya ya (a) au (b) ya
kifungn hiki ana uweze wa kushawishi katika kutanya namuzi.

(2) Mtu aliyetajwa chin: ya kifiragu hild atabainisha maslahi binafs: ambavo
yvapaweza Kuathirt vamuz wea sbugholi za kibiashara baina ya mitu huyo na taasisi
nunnzi,

(3) Miu ambaye anaiciuka masharti ya kifungu hiki, ametenda kosa.

¥21. EBadapo Hathibitika kwamba, mzabuni amejihusisha katika vitendo vva
upotoshaji au udanganyifu katika taratibu zozote za ununuzi wa umme, taasisi nunuzi:

(a) itamuondoa mzabuni katika taraiibu za uminuzi wa usura; na

(b) itapendekera kwa Mamlaka. kumsimamisha mzabuni huyo kwa
Tinyibe wa taratibu zitakazoeiezwa katika kanuni.

122. Mfanyakazi wa Mamlaka hatowajitika binafsi kwa jambe lolote ahilofifanya
au kuacha kufanya kwa nia njema wakati wa utekelezaji wa kazi au nwezo aliopewa
chint ya Sheria hii.

123.-(1) Waziri atatunga Kanuni 2a Mezadili ya Ununazi wa Umma ambazo
zitafuatwa na kila ofisa wa umma au mit mwengine yeyote anayejihusisha na shughuli
Za NUNUZI Wa-umma.



Ufutaj wa
hatua za
ununuzi,

Maelekezo
. ya Mamizka,

(2y Alisa wa unma au mtu mwengine yeyote, katika kubakixisha kutekeleza
kwa Kanuni za Maadiii za Ununuzi wa Umma zilizotajwa chini ya kifungu kadogo cha
(1) cha kifungu hiki, atasaini fomu maalamu ya tamko.

124.-(1) Bila ya kujali masharti ya sheria yoyote, Mamlaka, baada ya kufanya
uchunguzi na lujiridhisha kwamba kuna ukiukwaji wa Sheria hii, kanuni au miongozo
yoyote:

(a) iasimamisha shughuli yoyote ya ununuzi;

(b) itaielekeza taasisi nunuzi kuchukua hatua zinazohitajika kwa ajiii
ya kurekebisha vkinkwaji huo; au

itafuta hatva za ununzl.

o~
<
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(2) Mawmlaka, ndani ya siku nne za kazi kabla ya kufuta hatua za ununuzi,
iraton fursa kwa taasisi nunuzi an min mwengine vevote antbaye anaweza knathirika
ua.damuzi heo, kuwasilisha utetezi wake.

(3) Mamiaka haitakuwa na dhima kwa taasisi nunczi au mta mwengine
yeyote mwenye macslahi na zabuni inayofanyiwa mapitio au uchunguzi «wa sababu
ye kutumia mamlaka yake chini ya kifungu hiki. . I

125.~(1) Mamlaka inaweza kutoa maclekezc kwa taasisi nunuzi yovote kwa
madhumuni ya kurekeleza kazi na uwezo uliyctolewa chin va Sheria hii.

(2) Endapo kutakwwa na ukiukwaji micubwa wa Sheria hii, kanum au
niiongozo chini ya Sheria hil, Mamlaka inaweza:

(a) Kuielekeza taasist nunuzi kuchukua hatua za kurckebishz kwa kadvs
itakavyobitajika kutokana na raazingira, kurekebisha ukiukwaji
I

i(b) kuiagiza taasisi nunuzi kuchukua hatua zinazohitajika dhidi ya
mfanyakazi kwa mujibs wa masharti ya Sheria ya Utumishi wa

Ulinma, Nam, 2 va 2011;

(¢) kupendekeza kwa mamlaka yenye uweze kuchukua hatia- stahiki
kwa mtuatakayekinka mashaiti ya Sheria wii; au

(d) kuhamisha kwa mwda, shughuli za ununuzi husika kuloka taasisi
nunuzi meja kwenda taasist nunuzi nyengine.
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(3) Taasisi nunuzi, ndani ya siku rano za kazi, itapaswa kujibu kwa maandishi
kuhusu hatua zilizochukuliwa au kutoa maelezo iwapo hakuna hatua iliyochukuliwa
chint ya kifungu kidoge cha (2) cha kifungu hiki.

126.-(1) Mamlaka inaweza, baaada ya kupokea raaombi kutoka kwa taasisi nunuzi
au Mamlaka venyewe, kumsitisha irzabuni kujishughulisha katika hatua voyote ya

ununuzi wa umma kwa muda utacelezwa katika kanuni.

(2) Kwa kuzingatia masharti ya kifungu kidogo cha (1) cha kifungu hiki,
Mamlaka itatekeleza usitishaji huo, endapo mzabuni:

(a) amebainika kuwa na kumbukumbu za utendaji usioridhisha kutokd
mamiaka yoyote yenye uwezo;

(b) ametiwa hatiani kwa vitendo vya rushwa au udanganyifu;
{¢) aweshindwa kutekeleza wajibu alicainishwa katiks wkataba;

(d) amesimamishwa na chombo cha kitaalamu ambapo mzabuni
anasimamiwa; na

amebainika kufanya makosa katika majukumu yaliyoamishwa chini
va sheria yoyote, viwang vya kitaifa au kimataifa au kinyuine na
maslahi ya umma.

—
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(3) Mzabuni ainbaye amefiungiwa kushiriki katika ununuzi wa wmma na
nchi ya kigeni, jumuiya ya kimataifa au taasisi nyengine atakuwa moja kwa moja
amefungiwa kushirici kalika ununuzi wa umina.

(4) Kwa machurmauni ya kifungu hiki, nepce “mzabuni” litajumuisha
wakurugenzi wa kampuni au taasisi.

127.-(1) Kwa kuzingatia masharti ya Sheria hii, taasisi yoyote va umma inaweza
kushirik: katika hatua za ununuzi wa vmma au binafsi endapo ikiona inafaa.

(2) Taasisi ya umima inayoshinki katika hatua za zabuni iliyoitishwa na
taassi nyengine ya umma au binafsi kwa ajili ya ununuzi wa Kazi, bidhaa au huduma,
itabakikisha:

‘a} 1nazingatia hail ya uchuim na ufanisi katika matumizi ya fedha za
J &
umima; na



Wajibu wa
kimataifa,

Miengoza.

Kanuni,

(b) beti iiiyependekezwa katika zabuni inzendana na viwange vya soko
vyd sasd.

(3) Pendekezo hiaidhinishwa na Afisa Masuuli kabla ya kuwasilishwa
kunakohusika kujibu mualiko wa zabun.

{(4) Taasisi ya umina itatunza kumbukumbu zote muhimu kwa ajili ya ukaguzi
wa Mamlaka, Mdhibiti na Mkaguzi Mkuu wa Hesabu za Serikali au chombo chengine
chochote chenye raslahi ya matumizi bora va fedha za umma.

(%) Biia ya kuathiri masharti ya kitungu kidogo ciha (4) cha kifungu hiki,
taasisi ya umma itawasilisha kwa Mamlaka jina la aliyetea zabuuni, tarche ya kuingia
mkataba na kiwango cha fedha cha mkataba kwa ajili ya kuchapishwa katika jarida na
dirisha fa zabuni.

(0) Taratiou zitakazotumika chini ya kifungu hiki zit4aainisbwa katika
MIiONgUZo.

1 28.<(1) Endapo lutakuwa na mgongano baina ya masharti-ya Sheria hii na waiibu
ved serikall unaotckana na makubalhiano na Nchi ya Kigeni, Jumuiya au Vashirika va
Wimataita, wajibu wa kimataifa utakuwa na aguva.

) &

(2) Erdapo makubaliano valivotajwa katika kifungu hiki vamejumuishe
vipaumbele kwa mzabuni Mzanzibari au mzabuni wa ndani, taasisi nunuzi itah+kikisha

- lewamba, vipaumbele vineelezwa wazi kaiks nyaraka za zabuni

(3) Erdapo mkataba wa mkopo wa nchi mbili an ruzuku inayotokana na
majadiliano imeweka shaiti kwaimba mzabuni ametoka kaiika nchi mfadhivi. anunuzi
wa mzabuni utakuwa kwa mujibu wa masharti ya makubaliano bavo ya nchi mbili,

(4) Bila ya kujali masharti ya kifungu kidogo cha-(3) cha kifungu hiki,
endapo kutakuwa nz mgongano vaina ya Sheria hii, kanuni au miongozo iliyotolewa
na Mamlaka na masharti yalivowekwa na mfadhili, masharti ya m;adhili yatakuwa na
nguve kuhusiana na ununvzi unpactumia fedha za mfadhili.

129. Mamlaka itatoa miongozo kwa ajili ya utekelezajs bora wa masharii ya Sheria
hit.

130.-(1) Wazirt anaweza kutunga kanuni kwa ajili ya utekelezajt bora wa masharti
va Sheria hit.,
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(2) Biia ya kuathiri mashari ya ujumia ya kifungu kidego cha (1) cha kifungu
hiki, Waziri anaweza kutunga kanuni zinazoelezea:

(a)
(b)
(c)
(d)
(e)

)
(k)

(p)

(@)

(r)

(s)

njia za uwasiiishaji wa zabuni;

taratibu za kurekebisia, kubadilisha au kuondoa zabuni;
taratibu za upokeaji na ufunguzi wa zabuini;
faratibu na namea ya kuomba dhamana ya zabuni;
taratibu za kutangaza fursa za L_munuzi;

taratibu za kiiomba ulafanuzi kutoka kwa mzabuni;
taratibu za kumsimamisha mzabuni;

inuunco-wa Kawmati ya Usimamizi wa Mikataba;

taratibu za utayarichaji wa orodha ya bei ya soko na uchambuzi wa
Rwiano wa bei;

taratibu na namna ya usimamizi wa mikataba;

taratibu zitakazotumika kwa ajili ya kuingia makubaliano ya
mikatabz;

taratibe za kuingia mkataba wa kazi za ziada;
taratibu za ununuzi wa mwaka kwa makendi maaluimu;
taratibu na mazingira ya kutumia njia nyengine mbadala ya ununuzi;

taratibu za kutumia njia va ununuzi kwa knturnia rasilirnali za
naani; ' '

taratibu na mazingira ya ununuzi kwa mzalishaji au wakala
aliyeidhinishwa;

tavatibu za uteuzi na uajiri wa mshauri elekezi;
viwango vya ada na {0zo; na

taratibu za uwasilishaji wa malalamiko na rutaa,
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Kufuta na 131.+(1) Sheria ya Ununuzi na Uondoaji wa Mali za Umma, Nam. 11 ya 2016
kubzkiza. inafutwa.

(2) Bila ya kujali ufutaji chini ya kifungu kidogo cha (1) che kifungu hiki,
Jambo lolote lililofarywa chini ya Sheria iliyofutwa kabla ya kuanza kutamika kwa
Sheria ki, litaendelea na litachukuliwa kuwa limefanywa chini ya masharti ya Sheria
hii.
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Makamu

Mwenyekiti.

Muda wa
wajtimbe.

- Vikac vvya
Bodi.

Akidi.

Uaniuzi
wa Rool,

Taratibu za
vikao.

Miutbe
mualilows,

Kumbukurnbu
Za VIKAO VYA

Baod:.

JADWELI LA KWANZA

MWENENDG WA BODI
[Chini ya kiifungu cha 15]

[. Wajumbe wa Bodi watamchagia mjumbe mimoja miongoni mwao kuwa
Makamu Mwenyekiti wa Bodi.

Z. lsipokuwa wajumbe wanaoingia kwa nafasi zao, Mwenyekiti na wajumbe
wengine wa Bodi watashika nafasi kwa kipindi cha miaka mitatu kutoka tarehe ya
uteuzi wao na wanaweza kuteuliwa tena kwa kipindi chengine kimoja tu.

3.~(1) Bodi itakutana kikawaida mara moja kila baada ya miezi mitatu na inaweza
kukutata kwa ajili ya kikao cha dharura muda wowote kila itakapchitajika kwa ajili
va utekelezdji wa kazi zake.

(2) Mwenyekiti afacndesha vikao vyoiz vva Bodi, na ikiwa hayupo, Makamu
Mwenyekiti ataendesha vikao vya Bodi na ikiwa Mwenyekiti na Makamu Mwenyekiti
bawapo, wajumbe waliohudhuria watainchagua mjumbe mmoja miongont mwae
kuendesha kikao.

4. Zaidi ya nusu ya idadi ya wajumbe wa Bodi wataunda akidi katika kikao cha
Bodi.

5.-Uamuz: wa Bodi ntafanywa kwa maafikiano na endapo hakuna maafikiano,
namuzi -utafanywa kwa kura, na endapc ikitekea kura kuwa sawa, Mwenyekiti
atakuwa na kura ya vamuzi.

6. Kwa kuzingatia masharti ya Sheria hii, Bodi itakuwa na uwezo wa kuandaa
taratibu zake.

7. Bod: inaweza kuraualika mtu yeyote kuhudburia katika majadilizno yoyote ya
vikao vya Bodi kama miaalamu, takini mjumbe mualikwa huyo hatokuwa na haki ya
kuyiza kara.

3. Kumbukombu 2a vikao vya Bodi zitathibitishwa na Bodi katika kikao
kinachofuata na kusainiwa na Mwenyekiti na Katibu,



Kamati za
Bodi.

Kukasitou
kazi za
Bodi.

Kusita
kuwa
mjumbe,

lubainicha
maslahi,

Posho ia
Wajumbe.

9. Bodi inaweza, kwa madhumuni ya kurahisisha utekelezaji wa kazi zake,
kuanzisha kamati pale inapoona inafaa.

10.~(1) Bodi inaweza, itakapoona mnafaa kwa ajili va utekelezaji wa kazi zake,
kuicasimu baadhi va kKazi zake kwa Kaiati za Bodi.

(2) Endapo Bodi itakasimu kazi zake chini ya kifungu kidogo cha (1) cha
kifungu hiki, itatoa mae'ekezo kwa maandishi kama itakavycona muhimu kuhakikisha
uiekelezajt bora wa kazi zake.

11. Mjuinbe atasita kushika nafasi yake ikitokea moja kati ya vatuatayo:

(a) wnejivzuly;

(b) ikiwa hatohuchuria vikao vitaty mfululizo vya Bodi bila ya sababu va
rasingi;

(¢} ikiwd atashindwa kutekelezs kazi zake kwa sababu va afyu ya idmwili
au kiakili;.

(d) aksita kuwa wmwakilishi wa taasisi ilivompendekezas injunbe huyo;

(¢) ikiwa atasiishwa na Waziri k¥wa kushindwa kuiimiza matarajio ya
Mamlaka; a

{t) kifo.
12.-(1) Mjumbe wa Bodi aabaye ana inaslahi binafsi yva mocja kwa moja au
VyCenginevyo juu ya jambo ambalo linalehusika au linalotakiwa kuiadiliwe na Bod:,
haraka iwezckanavye. baads ya kutamibuia, atabainishe uhalisia wa maslahi yake

mwanzont mwya kikao cha Bodi.

(2} Ubainishaji wa maslalu chini ve kifungu kidogo cha (1) cha kifungu hiki,
utewekw katika kumbukumbu za kikao na mjumbe aliyebainisha maslahi-hayv:,

(a) batohuahuvria kauka majadiiiano ya Bodi katika kufanya vamunzi; au
(b) hatomshawishi mjumbe mwengine yeyote katika kufanya uainuzi.

13. Wapumbe wz Bodi watastzhili kulipwa posho kwa mujibu-wa Sheria ya
Utuimsin wa Umima, Nam. 2-ya 201 1.
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Muda wa
wajmbe
wa Bodi

ya Zabuni

Vikao vya
Bodi ya
Zabuni

Akidi.

Uamuzi wa
Bodi ya
Zabuni,

Taratibu za
vikao.

Mjumbe
mualikwa,

JADWELIL LA PILI

MWENENDQO WA BODI YA ZABUNI
[Chini ya kifungu ¢ha 39]

1. Mwenyekiti na wajumbe wengine wa Bodi va Zabuni watashika nafasi zao kwa
kipindi cha miaka mitatu tokea tarehe ya kuteuliwa kwao na wanaweza kuteuliwa
tena kwa kipindi chengine kimoja tu.

2.-(1) Vikao vya Bodi ya Zabuni vinaweza kuitishwa na mwenvekiti endapo
leatakuwa na uhitaji.

(2) Vikao vyote vya Bodi ya Zabum vitaendeshwa na mwenyzkiti, ikiwa
mwenyelkitt hayupo, wajunbe waliyohudhuria katika kikao watamchagua mjumbe
rmoja miongont mwao kuongoza kikae hicho.

(3) Kumbukumbu za kila kikao cha Bodi ya Zabuni zitaandaliwa na kutunzwa na
Kotibu katika utaratibu unaokubalika na zitathibitishwa nu kusainiwa na mwenyekiti
na katibu katika kikao kinachofuata.

3. Zaidi ya nusu ya idadi ya jumla ya wajumbe wa Bodi va Zabuni wataunde akidi
ya kikao.

4, Uamuz: wa Bodi ya Zabuni utafanywa kwa maafikiano na endapo hakuna
maafikiano, uamuzi utafanywa kwa njia va kura na endapo ikitokes kura kuwa sawa,
mwenyekit au mjurmbe anayeongoza kikac atakuwa na kura ya namuzi.

5. Kwa kuzingatia masharti ya Sheria hii, Bodi ya Zabuni itaendesha vikao vyake
kwa kuzingatia taratibu zitakazowekwa na Mamlaka.

6. Bodi inaweza kumualika mtu yeyote kehudhuria katika majadilianc vovote va
vikao vva Bodi kama mitaalamy, lakird mjembe mvalikwa huyo hatokuwa na haki ya
Kupiga kura.



Kustia xuwa 7. Mjumbe wa Bodi ya Zabuni atasita kowa mjumbe ikiwa:

mjurnbe wa
Rodi ya

¢ (4)
Zabuint.

{b)

amejiuzulu;
amekiuks Kanuni za Maadili ya Ununuzi wa Umma,
amckosa nweledi;

ameshindwa kutiudhuria vikao vitatu mfululizo vya Bedi ya Zabuni
bila ya sabalu za msingi;

ametiwa hatiant kwa kosa linalohusiana na nidhamu au maadily; au

amekosa uwezo kutokana na sababu za afya ya kimwih au kiakili.
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JADWEL} LA TATY

VIWANGO VYA UKOMU WA THAMANI NA NJIA ZA UNUNUZE

[Chini ya Kifunga cha 74(7), 94(2), 95(1), 100(1)(c) na 107{1)]

AINA 7ZA UNUNUZI

UKOMO WA THAMANI KWA
SARAFU YA TANZANIA
(PAMOCJA NA KCDY)

NJIA ZA UNYUNUZE

"f;-t‘rjihua Chini au sawa na 150,006,666.-60 Thamani ndogo
Zaidi ya 150,000.000.06 au sawa na | Koiesneni
100,000.000.00 . . .
Zaidi ya 40%,000,000.00 au sawa na | Ushindaui wa kitaifa
3,500,002,000.00
Zaidi yva 3,590.000,000.00 Ushindani wa kimnataifa
Kazi Chini ya au sawa né"§09,t}00,0 2,00 | Thameni ndogo e
Zaidi ya 300,'000_,05}0.0(;_ au sawa ne | Koteshent T
£.500,000,000.00 A
Zaid: ya 1,000,600,000.00 au sawa | Ushindani wa kiiaifa
na 15,000,000,000.00
Zaidi ya 15,000,000,000.00 Ushindani wa kimatzifa
| Hudwng za ushawri elekezi | Chini ya au sawa na 60,000,000.00 | Thamani Ndogo
Zaidi va 60;000,000:00 au sawz na | Kotesheni
100,000,060.0¢
Zaidi va 100,000,000.00 au sawa na | Ushindani wa kitaith
5006.000,000.00
Zaidi ya ‘S_t'}G,(J(IU,ODG.UG Ushindani wa kimataifa =

Huduma zisizo za ushauri elekezi

Chisi ya au sawa na 50,000,000.00

Thamani Ndogo

Zzidr ya 50,000,000.G0 2u sawa na
80,000,000.00

Kotesheni

Zaidi ya 80,000,000.00

Ushindani wa kitaifa
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JADWELI LA NNE

VIPAUMBELE VYA KIPEKER
{Chini ya Kifungue 86(13]

AINA ZA UNUNUZE

UKOMO WA THAMANI
WA SARAFU YA TANZANIA
(PAMOJA NA KODI)

AINA ZA WAZABUNI

Chint ya au sawa na 3,(00,500,000.60

Bidhaa Wazabuni wa ndari
Zaidi ya 5,000,000,000.09. Wazabuni wote
Kaz: Chini ya au sawana 19,000.600,000.00 | Wazabuni wa néani

Zaidi ya 10,0060,000,000.00

Wazabuni woie

Fladunm 2o usheued elekezt

Chini ya au sawa na 500,600,000.00

Wazabuni wa ndani

Zaidi ya 500,800,060C 69

Wazabuni wote

- R

Huduma zisizo za ushauri 2lekezi

Chini ya au sawa nia 500,000,000.60

Wazabuni wa noani

Zaidt ya 500,000,000.20

Wazabuni wote

- UMEPITISHWA na Baraza la Wawakilishi la Zanzibar, tarehe 17 Februari, 2025.

&,

| {(RAYA ISSAMSELLEM)
Katibu wa Saeaza la Wasvekilish! fa Zanzibar
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